Satzung
Mandelzweig - Projekthilfe e.V.

Gemeinsam Entwicklung fordern
Praambel

Die Mandelzweig-Projekthilfe e.V. setzt sich fiir ein auf gleicher Augenhthe funktioniertes
friedliches Zusammenleben unterschiedlicher Bevolkerungsgruppen ein. Das Verstehen der
anderen Traditionen und Religionen und das Lernen von ihnen tragen zu einem friedlichen
Zusammenleben bei. Mithilfe der interreligiosen Entwicklungszusammenarbeit tritt der
Verein flir die Stirkung der Rechte von Kindern, Frauen und benachteiligten
Bevoélkerungsgruppen ein.

Der  Verein  unterstiitzt  soziale  Projekte  innerhalb  der  interreligiosen
Entwicklungszusammenarbeit. Thm ist die Realisierung eines interreligidosen
Zusammenlebens von besonderer Bedeutung.. Damit ist das Leitbild einer partizipatorischen
und zukunftsfahigen Gesellschaft verbunden, die mit ihren unterschiedlichen Religionen
und Traditionen ein friedliches und gerechtes Zusammenleben und eine faire Konfliktlosung

praktizieren.
§1
Name, Sitz Geschiftsjahr
1. Der Verein fithrt den Namen ,,Mandelzweig-Projekthilfe” und kann zusatzlich den

Untertitel ,Gemeinsam Entwicklung fordern” tragen. Der Verein hat seinen Sitz in
Wedel/Holstein und ist dort im Vereinsregister eingetragen. Nach erfolgter Eintragung
wird der Vereinsname mit dem Zusatz ,e.V.” gefiihrt.

2. Das Geschiftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.
§2
Zweck, Aufgaben, Gemeinniitzigkeit
1. Der Verein ,Mandelzweig Projekthilfe” e.V. mit Sitz in Wedel verfolgt

ausschliefilich und unmittelbar gemeinniitzige und mildtitige Zwecke im Sinne des
Abschnitts , Steuerbegiinstigte Zwecke” der Abgabenordnung.

2. Zweck des Vereins ist,
a.) die Forderung des offentlichen Gesundheitswesens und der 6ffentlichen
Gesundheitspflege;

b.) fiir Kunst und Kultur;
c.) zur Entwicklungszusammenarbeit;
d.) die Férderung des Zivilschutzes;



e.) die Férderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der
Kultur und des Volkerverstandigungsgedankens;

f.) die Férderung des biirgerschaftlichen Engagements zugunsten
gemeinniitziger, mildtatiger und kirchlicher Zwecke

beitragen.

Die Satzung wird verwirklicht, durch die Vergabe von Geldern an entwicklungspolitische
Projekten in Entwicklungslandern sowie zur Durchfithrung von (wissenschaftlichen)
Veranstaltungen und Forschungsvorhaben. Die Tatigkeit ist darauf gerichtet, die
Allgemeinheit auf materiellem, geistigem oder sittlichem Gebiet selbstlos zu fordern. Die
Zielerreichung erfolgt durch das Sammeln von Spendengeldern fiir entwicklungspolitische
Projekte in Entwicklungslandern, d.h. vorwiegend in Ubersee sowie der Uberwachung ihrer
Umsetzung vor Ort. Dabei werden Projekte mit entwicklungspolitischen, meist kirchlichen,
Partnern vor Ort gefordert, die mildtatige Zwecke verfolgen (z.B. Errichtung von Teegarten
zur Selbstversorgung einer Dorfgemeinde in Indien, Bau von Sanitareinrichtungen,
Veranstaltung von Kulturprojekten, Unterstiitzung von Gesundheitseinrichtungen etwa zur
HIV-Pravention). Gefordert werden Entwicklungshilfeprojekte.

3. Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke, sondern ausschliefllich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des
Abschnittes ,Steuerbegiinstigte Zwecke” der Abgabenordnung. Mittel des Vereins diirfen
nur fiir die satzungsmafiigen Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder des Vereins
erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es darf keine Person durch Ausgaben,
die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch unverhéltnismaflig hohe Vergiitung
begiinstigt werden. Uber die Verwendung von Spenden, Erbschaften, Schenkungen, andere
Zuwendungen und dem Verein zur Verfiigung gestellte Finanzmittel entscheidet der
Vorstand. Sie sind ausschliefllich fiir die gemeinniitzigen Zwecke des Verbandes zu
verwenden. Weitere Festlegungen kann der Vorstand auf der Grundlage einer
Finanzordnung treffen.

§3
Mitgliedschaft

(1) Mitglied des Vereins kann jede natiirliche oder juristische Person werden.

(2) Die Mitgliedschaft wird durch schriftlichen Antrag beim Vorstand erworben und von

ihm mit absoluter Mehrheit beschieden.

(3) Die Mitglieder erkennen mit ihrem Beitritt die Satzung und die sich daraus ergebenen
Rechte und Pflichten an.

(4) Der Ausschluss kann bei vereinsschdadigendem Verhalten oder Verstofs gegen die

Mitgliedspflichten mit absoluter Mehrheit vom Vorstand beschlossen werden.



(5) Der Austritt ist dem Vorstand schriftlich anzuzeigen. Eine Begriindung ist nicht
notwendig. Der Eingang der Austrittserklarung wird auf Wunsch schriftlich bestatigt. Der

Austritt ist nur zum 31. Dezember eines Jahres mit einer Frist von 4 Wochen moglich.

(7) Bei Beendigung der Mitgliedschaft erloschen alle Rechte des Mitglieds aus der
Mitgliedschaft.

Eine Riickgewédhrung von gezahlten Beitragen, Sacheinlagen oder Spenden ist

ausgeschlossen.

§4
Beendigung der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft endet durch
a) durch Tod;
b) durch Auflosung des Vereins;
c) durch schriftliche Austrittserklarung gegeniiber dem Vorstand zum Schluss des
Geschiftsjahres;
d) durch Ausschluss.

2. Der Austritt ist schriftlich gegeniiber dem Vorstand unter Einhaltung einer Frist von
drei Monaten zum Ende eines Geschiftsjahres zu erklaren.

3. Wenn ein Mitglied schuldhaft die Interessen des Vereins verletzt, kann es durch
Beschluss des Vorstandes aus dem Verein ausgeschlossen werden. Vor der Beschlussfassung
ist dem Mitglied Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben. Das ausgeschlossene Mitglied
kann gegen den Beschluss binnen eines Monats nach Bekanntgabe, die durch
Einschreiben/Riickschein zu erfolgen hat, schriftliche Beschwerde bei dem Vorstand
einlegen. Die Beschwerde hat aufschiebende Wirkung. Uber die Beschwerde entscheidet die
nachste ordentliche Mitgliederversammlung.

§5
Mitgliedsbeitrage
(1) Die Mitgliederversammlung legt fest, dass ein Mitgliedsbeitrag erhoben wird.

(2) Die Einzelheiten werden in der Beitragsordnung geregelt.

§6
Organe des Vereins
Mitgliederversammlung und Vorstand sind die Organe des Vereins.



§7

Mitgliederversammlung

1.  Die Mitgliederversammlung findet einmal im Jahr statt. Sie ist vom Vorsitzenden unter
Einhaltung einer Frist von mindestens vier Wochen und wunter Bekanntgabe der
Tagesordnung schriftlich einzuberufen. Antrage auf Ergdanzung der Tagesordnung sind
schriftlich bis eine Woche vor der Versammlung dem Vorstand einzureichen. Die Einladung
erfolgt durch einen einfachen Brief an die letztbekannte Anschrift der Mitglieder oder durch
Veroffentlichung in der Mitgliederzeitschrift.

2. Eine auflerordentliche Mitgliederversammlung ist einzuberufen, wenn die
Voraussetzungen des § 37 Abs. 1 BGB vorliegen.

3.  Die Mitgliederversammlung wird vom Vorsitzenden, von seinem Stellvertreter oder
einem anderen vom Vorsitzenden dazu betrauten Vorstandmitglied geleitet.

4. In der Mitgliederversammlung hat jedes Mitglied eine Stimme. Schriftliche
Bevollmachtigung eines Mitglieds ist zuldssig und fiir jede Mitgliederversammlung
gesondert zu erteilen. Ein Mitglied darf jedoch nicht mehr als zwei fremde Stimmen
vertreten.

5. Die Mitgliederversammlung ist beschlussfihig, wenn mindestens drei Mitglieder
anwesend oder vertreten sind. Bei Beschlussunfdahigkeit muss der Vorstand innerhalb eines
Monats eine zweite Mitgliederversammlung mit gleicher Tagesordnung einberufen, die ohne
Riicksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder beschlussfahig ist. Darauf ist in der
Einladung hinzuweisen.

6.  Die Art der Abstimmung bestimmt der Versammlungsleiter. Die Abstimmung muss
schriftlich erfolgen, wenn 1/10 der erschienenen und vertretenen Mitglieder dies beauftragt.

Die Mitgliederversammlung fasst ihre Beschliisse mit einfacher Mehrheit, soweit nicht
Gesetz oder Satzung eine hohere Mehrheit vorschreibt.

7. Satzungsanderungen bediirfen einer von % der abgegebenen giiltigen Stimmen.

Eine Anderung des Zwecks des Vereins oder eine Aufldsung kann nur mit einer Mehrheit
von 4/5 der abgegebenen giiltigen Stimmen zuldssig sein.

8. Die Mitgliederversammlung ist insbesondere fiir folgende Angelegenheiten zustandig;:

a) Genehmigung des aufgestellten Haushaltsplanes fiir das néachste
Geschiftsjahr, Entgegennahme des Jahresberichts des Vorstands, Entlastung
des Vorstandes;

b)  Wahl und Abberufung der Mitglieder des Vorstandes;



c)  Beschlussfassung iiber Anderung der Satzung und iiber die Aufldsung
des Vereins,

d) Beschlussfassung ~ iiber =~ die = Beschwerde  gegen  den
AusschliefSungsbeschluss;

e) Wahl der Kassenpriifer

9. Uber die Mitgliederversammlung ist ein Ergebnis-Protokoll zu fithren, das vom
Versammlungsleiter und dem vom Vorstand bestimmten Protokollfiihrer zu unterzeichnen
ist.
§8
Vorstand
1.  Die Mitgliederversammlung wahlt aus ihrer Mitte mit absoluter Mehrheit eine/n

Vorsitzende/n und ein/e stv. Vorsitzende/n, sowie eine/n Geschaftsfiihrer/in. Uber die
Anzahl der weiteren Vorstandsmitglieder, die als Beisitzer gewahlt werden, entscheidet die
Mitgliederversammlung. Der Geschiftsfiihrer ist der Mitgliederversammlung gegeniiber
verantwortlich. Er ist ein normales Vorstandsmitglied.

2. Vorstand im Sinne des § 26 BGB sind der 1. Vorsitzende und der Geschéftsfiihrer. Der
Stv. Vorsitzende ist Vertreter des Vorsitzenden. Jedes dieser Vorstandsmitglieder ist
alleinvertretungsberechtigt. Bei Verfligungen, die einen Betrag von 1.000,00 € tiberschreiten,
ist im Innenverhaltnis die Zustimmung der Mehrheit der Vorstandsmitglieder erforderlich.

3. Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung auf die Dauer von drei Jahren
gewahlt. Er bleibt bis zur Wahl des neuen Vorstandes im Amt. Zu Vorstandsmitgliedern
konnen nur Mitglieder des Vereins gewahlt werden.

Mit der Beendigung der Mitgliedschaft im Verein endet auch das Amt des
Vorstandsmitglieds.

Der Vorstand kann sich eine Geschaftsordnung geben.
4. Gewdhlt ist, wer mehr als die Halfte der giltigen Stimmen auf der
Mitgliederversammlung erhalt. Wird diese Mehrheit nicht erreicht, erfolgt eine Stichwahl,

bei der gewdhlt ist, wer die meisten Stimmen auf sich vereinigt.

5. Scheidet ein Vorstandsmitglied vor Ende der Wahlperiode aus, kann der Vorstand ein
weiteres Mitglied fiir die restliche Wahlperiode kooptieren.

6.  Der Vorstand tritt auf Antrag der Vorsitzenden oder zweier Vorstandsmitglieder so oft
zusammen, wie es die Interessen und Zwecke des Vereins erfordern.

Der Vorstand ist beschlusstahig, wenn wenigstens drei seiner Mitglieder anwesend sind. Er
beschliefft mit einfacher Mehrheit. Beschlussfassung ist auch aufSerhalb einer



Vorstandssitzung fernmiindlich oder schriftlich zuldssig, wenn alle Vorstandmitglieder
damit einverstanden sind.

7. Uber die Vorstandssitzung ist ein Protokoll zu fiihren, dass vom Leiter der
Vorstandssitzung und dem Protokollfithrer zu unterschreiben ist.

8.  Die Mitglieder des Vorstands sind ehrenamtlich tétig. Sie haben lediglich Anspruch auf
Ersatz der ihnen durch ihre Tatigkeit nachweislich entstandenen Auslagen, die in
begriindeten Einzelfdllen auch pauschaliert werden konnen. Sie erhalten keine
Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

9. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck einer Korperschaft fremd sind, oder
durch unverhéltnismafig hohe Vergiitungen, begiinstigt werden.

§ 9 Aufgaben des Vorstands

1. Der Vorstand ist das hochste Beschluss fassende Gremium zwischen den
Mitgliederversammlungen. Er fiihrt die laufenden Geschifte des Vereins und die
Vereinsbeschliisse aus. Zudem obliegt ihm die Verwaltung des Vereinsvermogens.

Um seinem Zweck nachzukommen trifft er sich in regelmafligen Abstanden.

Der Vorstand {ibt seine Tatigkeit ehrenamtlich aus.

2. Die Aufgaben des Geschiftsfiihrers sind die Eroffnung, Fithrung und Schlieffung der
Bankkonten des Vereins, die Erstattung von Auslagen und Ausgaben, die Bezahlung von
Rechnungen fiir den Verein, die Fithrung der Biicher und Erstellung der Statistiken in
regelmafiigen Abstinden, die Erstellung des Jahresabschlusses und der Entwurf eines
Haushaltsplans fiir das folgende Jahr.

3. Der Vorstand muss den Geschaftsfiihrer friihzeitig iiber geplante Projekte unterrichten,
die vermutlich Ausgaben von mehr als 100,- Euro verursachen werden, soweit sie nicht
Bestandteil des Haushaltsplanes sind.

4. Der Geschiftfithrer kann gegen solche Projekte und Vorhaben, die die wirtschaftliche
Existenz des Vereines in der Basis beriihren oder beeinflussen konnen, ein aufschiebendes
Veto einlegen, welches nur durch einen Beschluss des Vorstandes mit 2/3 Mehrheit
aufgehoben werden kann. Der Beschluss ist schriftlich niederzulegen.

5. Nach Vorlage des Jahresabschlusses priifen zwei von der Mitgliederversammlung
gewahlte Kassenpriifer die Kassen- und Buchfiihrung des Geschiftsfiihrers.

6. Die Entlastung des Geschaftsfiihrers wird durch die Mitgliederversammlung erteilt.

7. Der Geschéftsfiihrer erstattet auf Antrag Ausgaben und Auslagen. Belege, Quittungen und
Rechnungen sind beizufiigen.



§10
Auflésung des Vereins

1. Die Auflosung des Vereins kann nur in einer mit diesem Tagesordnungspunkt
einberufenen Mitgliederversammlung mit %2 Mehrheit der Mitglieder beschlossen werden.

2. Bei Auflosung des Vereins oder Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke faillt das
vorhandene Vermdgen an das Kinderhilfswerk terre des hommes Deutschland e.V., Hilfe fiir
Kinder in Not, Ruppenkampstrafle 11a, 49084 Osnabriick, die das Vermdgen unmittelbar
und ausschlieSlich fiir gemeinniitzige, mildtatige oder kirchliche Zwecke zu verwenden hat.
Beschliisse iiber die kiinftige Verwendung des Vermdgens diirfen erst nach Einwilligung des
Finanzamtes ausgefiihrt werden.

3. Falls die Mitgliederversammlung nichts anderes beschliefst, sind der Vorsitzende, der
Stv. Vorsitzende und der Geschiftsfithrer die Liquidatoren gem. § 48 des Biirgerlichen
Gesetzbuches, von denen jeweils zwei gemeinschaftlich vertretungsberechtigt sind.

§11
Vollmacht

Der Vorstand ist von sich aus bevollmachtigt, etwaige Satzungsanderungen vorzunehmen,
die aufgrund von Auflagen des Vereinsregisters oder des fiir die Anerkennung der
Gemeinniitzigkeit zustandigen Finanzamtes erforderlich werden.

§ 12 Inkraftreten
Die Satzung wurde am 19.01.2020 errichtet und tritt laut Beschluss der

Mitgliederversammlung am selben Tage in Kraft.

Mandelzweig-Projekthilfe e.V.
Rissener Str. 11
22880 Wedel/Holstein



