Neue Satzung am 06.07.2019 beschlossen
Satzung
Christophorushilfe e.V. Forderverein fur das Kinderzentrum Maulbronn
§1
Name, Sitz und Geschéaftsjahr
Der Verein tragt den Namen Christophorushilfe e.V. — Férderverein fir das Kinderzentrum Maulbronn.

Der Verein hat seinen Sitz in Maulbronn. Er ist in das Vereinsregister beim Amtsgericht Maulbronn unter der Nummer
152 eingetragen.

Das Geschéftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.
§ 2
Zweck des Vereins

Zweck des Vereins ist die Diakonie als Lebens- und WesensauRerung der evangelischen Landeskirche in
Wiirttemberg und die Ausiibung christlicher Nachstenliebe. In diesem Rahmen verfolgt der Verein die Férderung der
offentlichen Gesundheitspflege. Er wird verwirklicht durch die materielle Unterstiitzung der Einrichtung des
Kinderzentrums Maulbronn mit dem Ziel, friihkindliche Hirnschadigungen und Entwicklungsstérungen im Kindes- und
Jugendalter und die Méglichkeit ihrer Heilung und Besserung aufzuklaren, behinderten Kindern zu helfen und ihnen ein
moglichst eigenstandiges Leben zu ermdglichen sowie die Not ihrer Familien zu lindern.

Dieser Zweck soll insbesondere erreicht werden durch die Einwerbung von Beitrdgen und Geldspenden, die Werbung
von Mitgliedern und die Weiterleitung der Mittel fur die in Abs. 1 genannten Arbeiten des Kinderzentrums zur dortigen
unmittelbaren Verwendung fir gemeinniitzigen Zwecken im Sinn der Abgabenordnung. Ein Rechtsanspruch auf
Leistungen besteht nicht.

Der Verein kann auch anderen, ebenfalls steuerbegiinstigten Kérperschaften, Anstalten und Stiftungen finanzielle und
sachliche Mittel zur Verfigung stellen, wenn diese Stellen MaRnahmen nach Abs. 1 férdern. Ansonsten dirfen die
Mittel des Vereins nur fiir die genannten satzungsgemaflen Zwecke verwendet werden.

§ 3

Gemeinntzigkeit und diakonische Ausrichtung

Der Verein verfolgt ausschlie3lich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbeglinstigte
Zwecke" der Abgabenordnung (8§ 51ff.AO).

Der Verein ist selbstlos tatig, er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Die Mittel des Vereins dirfen
nur fir satzungsgemafe Zwecke verwendet werden.

Es darf keine juristische oder nattirliche Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind und/oder
durch unverhaltnisméRig hohe Zuwendungen oder Vergitungen begunstigt werden.

Die Mitglieder erhalten keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als Vereinsmitglieder auch keine sonstigen
Zuwendungen des Vereins. Sie erhalten bei ihrem Ausscheiden oder bei der Auflésung des Vereins fiir ihre
Mitgliedschaft keinerlei Entschadigung.

Die fiir den Verein téatigen leitenden Personen sind ehrenamtlich tatig. Auf3er dem Ersatz von Auslagen in
nachgewiesener Hohe und angemessenem Umfang steht ihnen kein Rechtsanspruch auf Leistungen des Vereins zu.

Der Verein ist Mitglied des Diakonischen Werkes der evangelischen Kirche in Wirttemberg e.V. und verpflichtet sich,
die Voraussetzungen hierfiir, insbesondere die in der Satzung des Diakonischen Werks geregelten Mitgliedspflichten
zu erfullen.

Der Verein kann Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter gegen Entgelt beschéftigen, soweit dies die ordnungsgemafe
Abwicklung des Geschéftsbetriebs erfordert. In diesem Fall verpflichtet sich der Verein, Arbeitsvertrage so
abzuschlielRen, dass deren Mindestinhalt mit dem nach dem Arbeitsrechtsregelungsgesetz der Evangelischen Kirche
Wirttemberg zugelassenen kirchlichen Arbeitsrecht Gibereinstimmt. Er verpflichtet sich weiter, ggf. ihre einschlagigen
mitarbeitervertretungsrechtlichen Vorschriften anzuwenden. Alle Mitarbeitenden sind dem kirchlichen Auftrag zur
Diakonie verpflichtet.



8. Sollte die Abgabenordnung in einer Weise gedndert werden, dass der mit dieser Satzung verfolgte Zweck des Vereins
nicht mehr als gemeinniitzig anerkannt wird, sind Vorstand und Ausschuss ermachtigt, mit Zustimmung der
Finanzverwaltung den Vereinszweck insoweit zu modifizieren, dass die Voraussetzungen der Steuerbegilinstigung
weiterhin erfillt bleiben.

8§ 4
Mitgliedschaft

1. Mitglied des Vereins kdnnen natirliche oder juristische Personen werden, soweit sie die Ziele des Vereins unterstitzen
und sich zu einem laufenden Mitgliedsbeitrag verpflichten.

2. Die Aufnahme ist schriftlich zu stellen. Uber ihn entscheidet der Vorstand. Mit der Aufnahme erkennt das Mitglied die
Satzung als fur ihn verbindlich an.

Gegen die Entscheidung des Vorstandes kann das Mitglied Berufung/Widerspruch an die Mitgliederversammlung
einlegen. Die Berufung muss innerhalb einer Frist von einem Monat ab Zugang der Ablehnung beim Vorstand
schriftlich eingelegt werden. Ist der Widerspruch rechtzeitig eingelegt, so wird dieser der nachsten
Mitgliederversammlung zur Entscheidung vorgelegt. Bis dahin ruht der Antrag. Macht der Antragsteller von dem Recht
der Berufung/Widerspruch keinen Gebrauch oder versaumt die Berufungs-/Widerspruchsfrist, so unterwirft er sich
damit dem Vorstandsbeschluss.

3. Die Hohe des Mindestmitgliedsbeitrags wird von der Mitgliederversammlung jeweils jéhrlich fur das folgende
Rechnungsjahr beschlossen.

4. Die Mitgliedschaft endet durch Ausscheiden mittels schriftlicher Erklarung gegentiber dem Vorstand zum Ende eines
Kalenderjahres oder durch Tod des Mitglieds. Diese Erklarung muss schriftlich mit einer Frist von mindestens einem
Monat zum Ende des Geschéftsjahres abgegeben werden. Im Fall des Ausscheidens durch schriftliche Erklarung ist
der Mitgliedsbeitrag fur das laufende Kalenderjahr voll zu entrichten.

5. Wird ein Mitgliedsbeitrag fur zwei Jahre trotz Mahnung nicht bezabhlt, gilt die Mitgliedschaft automatisch als erloschen.

6. Ein Mitglied kann durch Beschluss des Ausschusses aus dem Verein ausgeschlossen werden, wenn sein Verhalten
eine Schadigung des Vereins bedeutet, insbesondere, wenn satzungsgemafe Pflichten verletzt werden und/oder
dadurch die gemeinniitzige Tatigkeit des Vereins geféhrdet wird. Gegen diese Entscheidung ist die Anrufung der
ordentlichen Gerichtsbarkeit nicht méglich. Gegen die Entscheidung des Ausschusses kann das Mitglied
Berufung/Widerspruch an die Mitgliederversammlung einlegen. Die Berufung/Widerspruch muss innerhalb einer Frist
von einem Monat ab Zugang des Ausschlussbeschlusses beim Vorstand schriftlich eingelegt werden. Ist der
Widerspruch rechtzeitig eingelegt, so wird diese der nachsten Mitgliederversammlung zur Entscheidung vorgelegt. Bis
dahin ruht die Mitgliedschaft. Macht das Mitglied von dem Recht der Berufung/Widerspruch keinen Gebrauch oder
versdaumt die Berufungs-/Widerspruchsfrist, so unterwirft es sich damit dem Ausschussbeschluss, mit der Folge, dass
die Mitgliedschaft als beendet gilt.

8§ 5
Organe
Die Organe des Vereins sind:
Mitgliederversammlung

Ausschuss
Vorstand

§6
Mitgliederversammlung

1. Die Mitgliederversammlung ist das oberste Vereinsorgan. Sie ist jahrlich mindestens einmal einzuberufen. Die
Einladung hat spatestens 14 Tage vor dem Versammlungstag schriftlich unter Beifligung der Tagesordnung zu
erfolgen. Die Frist beginnt mit dem auf die Absendung des Einladungsschreibens folgenden Tag.

2. Der Vorstand ist zur Einberufung einer aufRerordentlichen Mitgliederversammlung verpflichtet, wenn mindestens ein
Drittel der Mitglieder dies schriftlich unter Angabe der Griinde verlangt.

3. Jedes Mitglied kann bis spatestens eine Woche vor der Mitgliederversammlung beim Vorstand Erganzungen zur
Tagesordnung schriftlich beantragen. Die Erganzungen sind zu Beginn der Versammlung bekannt zu machen.



10.

Die Mitgliederversammlung ist ohne Rucksicht auf die Zahl der anwesenden Mitglieder beschlussféhig. Sie beschlief3t
grundsatzlich mit einfacher Mehrheit. Dabei kénnen sich Mitglieder durch andere Mitglieder mittels schriftlicher
Vollmacht vertreten lassen.

Beschliissen zur Satzungsénderung, in den Féllen des § 10 oder zur Uberfithrung des Vereins in eine andere
Organisation ist eine Anwesenheit von mindestens 15 Mitgliedern erforderlich. Die Beschlisse missen darliber hinaus
mit einer Mehrheit von mindestens 2/3 der anwesenden Mitglieder gefasst werden.

Die Mitgliederversammlung beschlief3t insbesondere in folgenden Fallen:

a) Wahl und Abberufung des Vorstands und seiner Stellvertreter

b) Wahl der Ausschussmitglieder

c) Entgegennahme des jahrlichen Geschéftsberichts und des Berichts tber die Priifung der Jahresrechnung, in der
die Verwendung der Finanzmittel nachzuweisen ist

d) Entlastung des Vorstands und des Ausschusses

e) Festsetzung der Mitgliedsbeitrage

f) fa) Wahl der Abschlussprifers
fb) Wahl eines Mitglieds welches beim Abschlussgesprach mit dem Priifer dabei ist und anschlie3end der

Mitgliederversammlung tber das Prifungsergebnis berichtet.
h) Anderung der Satzung, Fusion oder Falle des § 10 der Satzung
i) Sonstige Beschlisse, die der Vorstand oder der Ausschuss der Mitgliederversammlung zur Entscheidung vorlegt.

Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist von einem Ausschussmitglied ein Protokoll anzufertigen, das von
diesem und dem Versammlungsleiter zu unterschreiben ist.

87
Ausschuss

Der Ausschuss besteht aus:

a) dem Vorstand der Christophorushilfe

b) einem Vorstandsmitglied des Kinderzentrum Maulbronn e.V.

c) einem Vertreter der Kinderzentrum Maulbronn gem.GmbH

d) bis zu 9 weiteren von der Mitgliederversammlung fur die Dauer von funf Jahren zu wahlenden Mitgliedern.

Die Ausschussmitglieder bleiben bis zur Neuwahl im Amt. Die Wiederwahl ist zulassig.

Der Ausschuss tritt nach Bedarf jedoch mindestens zweimal jahrlich auf Einladung des Vorstands zusammen. Eine
Ausschuss-Sitzung kann auch einberufen werden, wenn mindestens drei Ausschuss-Mitglieder dies verlangen.

Die Einladung erfolgt schriftlich mit Bekanntgabe der Tagesordnung mindestens eine Woche vor dem Sitzungstag.

Der Ausschuss ist beschlussfahig, wenn mindestens fiinf Mitglieder anwesend sind. Bei Stimmengleichheit hat der
Vorsitzende doppeltes Stimmrecht.

Der Ausschuss fasst seine Beschliisse mit einfacher Mehrheit. Kommt ein Beschluss wegen Beschlussunféahigkeit
nicht zustande, so wird mit einer Frist von zwei Wochen eine neue Sitzung einberufen, die immer beschlussféhig ist.

Beschlisse des Ausschusses kénnen auch schriftlich im Umlaufverfahren erfolgen. Das Ergebnis ist den Mitgliedern
unverziglich schriftlich mitzuteilen.

Der Ausschuss hat den Vorstand in Fragen der Mittelbeschaffung und Mittelverwendung zu unterstitzen und ihm
beratend zur Seite zu stehen. Er hat Uber die satzungsgeméafe Verwendung der Mittel zu beschlieRen, wenn die
Betrage im Einzelfall 50.000,- € tbersteigen.

Der Ausschuss beschliel3t ferner in folgenden Féallen:

a) Anstellung von hauptamtlichen Mitarbeitern
b) Grundsatzliche Strategie von Werbemalnahmen und die Genehmigung der erforderlichen Kosten
c) Anlagepolitik der vorhandenen Mittel.

Gemal den Statuten des Diakonischen Werkes missen mehr als die Halfte der Ausschussmitglieder einer Gliedkirche
der EKD angehdren.



2.

§ 8
Vorstand

Der Vorstand im Sinne des § 26 BGB hilden der/die Vorsitzende und bi zu 4 Stellvertreter, wobei mindestens ein
Stellvertreter vorhanden sein muss. Jeweils zwei vertreten den Verein gerichtlich und auRergerichtlich.

Der Vorstand wird auf finf Jahre von der Mitgliederversammlung gewahlt. Die Wiederwahl ist méglich. Der Vorstand
bleibt so lange im Amt, bis ein neuer Vorstand gewahlt ist.

Der Vorstand beruft die Mitgliederversammlung ein und leitet diese. Er fihrt die Geschéfte des Vereins nach Gesetz
und Satzung und aufgrund der Beschliisse der Mitgliederversammlung und des Ausschusses.

Gemal den Statuten des Diakonischen Werkes mussen mehr als die Halfte der Vorstandsmitglieder einer Gliedkirche
der EKD angehdren. Sind nur zwei Personen Vorstandsmitglied, so reicht die Mitgliedschaft mindestens eines der
beiden Mitglieder in einer Gliedkirche der EKD.

8§09
Finanzen

Der Verein erfillt seinen Zweck durch die Einwerbung von Mitgliedsbeitrdgen und Spenden, die ihm von Mitgliedern
und Dritten zugewendet werden.

Zur Erfullung seiner Aufgaben kann sich der Verein gelegentlich eines wirtschaftlichen Zweckbetriebs bedienen.

Die Mittel sind vom Vorstand mit Billigung des Ausschusses nach dessen Ermessen zu verwenden. Dabei sind neben
den gesetzlichen Vorschriften und der Satzung auch eventuelle Wiinsche der Spender zu beriicksichtigen

Die Mittel kbnnen bis zur satzungsgemaRen Verwendung angelegt werden. In jedem Fall ist auf eine
verantwortungsbewusste Anlage und fristgerechte Verfligbarkeit der Mittel zu achten.

Uber die finanzielle Lage des Vereins und die Struktur seiner Einnahmen und Ausgaben ist innerhalb von sechs
Monaten nach Schluss des Geschéftsjahres Rechnung zu legen. Die Rechnungslegung ist von einem
Wirtschaftsprifer zu prifen. Die testierte Rechnungslegung ist den Ausschussmitgliedern unverziiglich vorzulegen und
den anwesenden Mitgliedern der tber die Rechnungslegung beschlielenden Mitgliederversammlung bekannt zu
geben. Der Prufungsbericht steht den Ausschussmitgliedern auf Verlangen zur Einsichthahme zu und liegt wéhrend
der oben erwéahnten Mitgliederversammlung aus.

§ 10
Anderung des Zwecks und Auflésung des Vereins

Eine Anderung des Vereinszwecks darf nur im Rahmen von gemeinniitzigen und mildtatigen Zwecken im Sinne der
jeweils geltenden Gemeinnutzigkeitsvorschriften erfolgen.

Im Fall der Auflésung oder Aufhebung des Vereins oder bei endgiltigem Wegfall des steuerbegiinstigten Zwecks fallt
das Vermdgen an die Einrichtungen des Kinderzentrums Maulbronn oder, falls diese das Vermégen nicht annehmen
kénnen, an das Diakonische Werk der Evangelischen Kirche in Wirttemberg, das es ausschlie3lich und unmittelbar im
Sinn des bisherigen Vereinszwecks zu verwenden hat.

Beschlisse dartiber, wie das Vermdégen bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins zu verwenden ist, dirfen erst
ausgefuhrt werden, wenn vom zusténdigen Finanzamt festgestellt ist, dass eine bestehende Steuerpflicht erfllt ist
oder eine solche nicht besteht.

§ 11
Sonstige Bestimmungen, Inkrafttreten

Sollten eine oder mehrere Bestimmungen dieser Satzung gegen einschlégige gesetzliche Bestimmungen versto3en,
so wird die Satzung in ihrem Bestand im Ubrigen nicht beriihrt. Die Bestimmung bzw. die Bestimmungen sind dann
durch neue Regelungen zu ersetzen, die den gesetzlichen Vorschriften entsprechen und dem Vereinszweck
wirtschaftlich am nachsten kommen.

Diese Satzung wurde in der Mitgliederversammlung des Vereins am 06.07.2019

beschlossen und tritt mit Wirkung von diesem Tag in Kraft. Sie ersetzt alle bisherigen Fassungen.



