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Elternverein fiir brandverletzte Kinder und Jugendliche

STATUTEN

§ 1 NAME, SITZ UND TATIGKEITSBEREICH

(1) Der Verein flihrt den Namen: ,FEUERBALL Verein fiir brandverletzte Kinder und Jugendliche®.
(2) Er hat seinen Sitz in A-8212 Pischelsdorf am Kulm und erstreckt seine Tatigkeit auf

die Republik Osterreich.
(3) Die Errichtung von Sektionen, Filialen, Zweigstellen ohne eigene Rechtspersonlichkeit ist nicht

beabsichtigt.
(4) Die Errichtung von Zweigvereinen ist beabsichtigt.

§ 2 VEREINSZWECK

(1) Der Verein, dessen Téatigkeit nicht auf Gewinn ausgerichtet ist, bezweckt die Unterstitzung von
brandverletzten Kindern und Jugendlichen im Rahmen der in § 3, Abs. 2 gelisteten Tétigkeiten.

§ 3 MITTEL ZUR ERREICHUNG DES VEREINSZWECKS
(1) Der Vereinszweck soll durch die in den Abs. 2 und 3 angefiihrten Téatigkeiten und finanziellen

Mittel erreicht werden.
(2) Fur die Verwirklichung des Vereinszweckes vorgesehene Tatigkeiten sind:

- Abhaltung von Vortrédgen, Versammlungen und Diskussionsabende

- Aufkommen flr vereinsbezogene Fahrtkosten d. aktiven Mitgliedern

- Behandlungszuschisse

- Bereitstellung von gunstigen Unterkiinften fUr Eltern und nahen Angehérigen brandverletzter
Kinder in unmittelbarer Nahe der Klinik.

- Herausgabe von Publikationen (Druck und Verbreitung von Werbe- und Informationsmateria-
lien z.B. Folder, Broschiren etc.)

- Einrichtung einer Website und sonstiger elektronischer Medien (Facebook,...)

- Ermdglichung eines Erfahrungsaustauschs durch personliche Kontakte und Kontaktvermittlung
an betroffene Familien.

- Freizeitveranstaltungen mit und flr brandverletzte Kinder und Jugendliche zur moralischen &
psychischen Unterstiitzung

- Informationen Uber Rehabilitations- und Korrekturmdglichkeiten werden gesammelt und wei-
tergegeben sowie Hinweise auf Zentren mit Spezialabteilungen flr schwer brandverletzte Kin-
der.

- Organisation von Fortbildungsveranstaltungen.

- Organisieren diverser vereinseigener Veranstaltungen

- Untersttzung von Weiterbildungsaufenthalten.

- Verbreitung von SofortmalRnahmen im Falle eines Brandunfalles.

- Verbreitung von Vorsorgemalinahmen zur Verhiitung von Brandunfallen.
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(3) Die erforderlichen finanziellen Mittel sollen aufgebracht werden durch:

- Ertragnisse aus Veranstaltungen und vereinseigenen Unternehmungen (Benefizveranstaltun-
gen)

- Férderbeitrage

- Spenden, Subventionen, Sammlungen, Vermachtnisse und sonstige Zuwendungen

- Sponsorgelder

§4 ARTEN DER MITGLIEDSCHAFT

(1) Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche und auRerordentliche Mitglieder sowie
Ehrenmitglieder.

(2) Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen. AuRerordentliche
Mitglieder sind solche, die die Vereinstétigkeit vor allem durch finanzielle Férderungen unter-
stlitzen. Zu Ehrenmitgliedern kdnnen Personen ernannt werden, die sich besondere Verdienste
um den Verein erworben haben.

§ 5 ERWERB DER MITGLIEDSCHAFT

(1) Mitglieder des Vereins kdnnen physische sowie juristische Personen und rechtsfahige Perso-
nengesellschaften werden, die brandverletzte Kinder und Jugendliche unterstiitzen und dem
Vereinszweck dienlich sein wollen.

(2) Uber die Aufnahme von ordentlichen und auRerordentlichen Mitgliedern entscheidet der Vor-
stand. Die Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden.

(3) Bis zur Entstehung des Vereins erfolgt die vorlaufige Aufnahme von ordentlichen und auReror-
dentlichen Mitgliedern durch die Vereinsgriinder, im Fall eines bereits bestellten Vorstands
durch diesen. Diese Mitgliedschaft wird erst mit der Entstehung des Vereins wirksam. Wird ein
Vorstand erst nach Entstehung des Vereins bestellt, erfolgt die (definitive) Aufnahme ordentli-
cher und auflerordentlicher Mitglieder bis dahin durch die Vereinsgriinder.

(4) Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt Gber Antrag des Vorstandes durch die Generalver-

sammlung.

§ 6 BEENDIGUNG DER MITGLIEDSCHAFT

(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei juristischen Personen durch Verlust der Rechtsper-
sonlichkeit, durch freiwilligen Austritt oder durch Ausschluss.

(2) Der Austritt aus dem Verein kann jederzeit zum Ende des Monats erfolgen. Er muss dem Vor-
stand mindestens einen Monat vorher schriftlich mitgeteilt werden. Erfolgt die Anzeige verspéa-
tet, so ist sie erst zum nachsten Austrittstermin wirksam. Flir die Rechtzeitigkeit ist das Datum
der Postaufgabe maligeblich.

(3) Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann vom Leitungsorgan (Vorstand) auch we-
gen grober Verletzung anderer Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhaltens verfligt
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werden. Gegen den Ausschluss ist die Berufung an die Mitgliederversammlung zul&ssig, bis zu

deren Entscheidung ruhen die Mitgliedsrechte.
(4) Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den in Abs. 4 genannten Grinden von der
Mitgliederversammlung tber Antrag des Vorstands beschlossen werden.

§ 7 RECHTE UND PFLICHTEN DER MITGLIEDER

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen und die Ein-
richtungen des Vereins zu beanspruchen. Das Stimmrecht in der Generalversammlung sowie
das aktive und das passive Wahlrecht stehen nur den ordentlichen und den Ehrenmitgliedern
zu.

(2) Jedes Mitglied ist berechtigt, vom Vorstand die Ausfolgung der Statuten zu verlangen.

(3) Mindestens ein Zehntel der Mitglieder kann vom Vorstand die Einberufung einer Generalver-

sammlung verlangen.

(4) Die Mitglieder sind in jeder Generalversammiung vom Vorstand (ber die Tatigkeit und finanzi-
elle Gebarung des Vereins zu informieren. Wenn mindestens ein Zehntel der Mitglieder dies
unter Angabe von Griinden verlangt, hat der Vorstand den betreffenden Mitgliedern eine sol-

che Information auch sonst binnen vier Wochen zu geben.
(5) Die Mitglieder sind vom Vorstand (ber den gepriiften Rechnungsabschluss (Rechnungs-
legung) zu informieren. Geschieht dies in der Generalversammiung, sind die Rechnungspriifer

einzubinden.
(6) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereines nach Kréften zu férdern und alles

zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck und des Vereines Abbruch erleiden
konnten, Sie haben die Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten.

§ 8 VEREINSORGANE

Organe des Vereins sind

- die Generalversammiung, siehe §§ 9 und 10
- der Vorstand, siehe §§ 11 bis 13

- die Rechnungsprtifer, siehe § 15

- der wissenschaftliche Beirat

- das Schiedsgericht, siehe § 16
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§ 9 DIE GENERALVERSAMMLUNG

(1) Die Generalversammlung ist die "Mitgliederversammlung" im Sinne des Vereinsgesetzes 2002.
Eine ordentliche Generalversammlung findet spatestens alle 2 Jahre statt.

(2) Eine aullerordentliche Generalversammlung findet auf
a. Beschluss des Vorstands oder der ordentlichen Generalversammlung,

b. schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglieder,

c. Verlangen der Rechnungspriiferinnen/Rechnungspriifer (§ 21 Abs. 5 erster Satz VereinsG),
d. Beschluss der/eines Rechnungspriifer/s (§ 21 Abs. 5 zweiter Satz VereinsG, § 11 Abs. 2
dritter Satz dieser Statuten),

e. Beschluss eines gerichtlich bestellten Kurators (§ 11 Abs. 2 letzter Satz dieser Statuten)
binnen vier Wochen statt.

(3) Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auRerordentlichen Generalversammlungen sind
alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich, mittels Telefax oder per
E-Mail (an die vom Mitglied dem Verein bekanntgegebene Fax-Nummer oder E-Mail-Adresse)
einzuladen. Die Anberaumung der Generalversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung
zu erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand (Abs. 1 und Abs. 2 lit. a - ¢), durch
die/einen Rechnungspriifer (Abs. 2 lit. d) oder durch einen gerichtlich bestellten Kurator (Abs. 2
lit. ).

(4) Antréage zur Generalversammlung sind mindestens 3 Tage vor dem Termin der Generalver-
sammlung beim Vorstand schriftlich, mittels Telefax oder per E-mail einzureichen.

(5) Gultige Beschllsse — ausgenommen solche liber einen Antrag auf Einberufung einer auieror-
dentlichen Generalversammlung — kdnnen nur zur Tagesordnung gefasst werden,

(6) Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt sind
nur ordentliche Mitglieder und Ehrenmitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Die Ubertra-
gung des Stimmrechtes auf ein anderes Mitglied — im Wege einer schriftlichen Bevollméchti-
gung — ist zulassig.

(7) Die Generalversammlung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl der Erschienenen beschlussfahig.

(8) Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammilung erfolgen in der Regel mit
einfacher Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen. Beschlisse, mit denen das Statut des
Vereines geédndert oder der Verein aufgel6st werden soll, bedirfen jedoch einer qualifizierten
Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen gliltigen Stimmen.

(9) Den Vorsitz in der Generalversammlung flihrt die Obfrau/der Obmann, bei dessen Verhinde-
rung sein Stellvertreter. Wenn auch dieser verhindert ist, so fiihrt das an Jahren &lteste anwe-
sende Mitglied des Leitungsorgans den Vorsitz.
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§ 10 AUFGABEN DER GENERALVERSAMMLUNG

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a) Beschlussfassung liber den Voranschlag:;

b) Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts und des Rechnungsabschlus-
ses unter Einbindung der Rechnungspriferinnen/Rechnungspriifer;

c) Wahl und Enthebung der Mitglieder des Vorstands und der Rechnungspriiferinnen/ Rech-
nungsprufer;

d) Genehmigung von Rechtsgeschaften zwischen Rechnungspriferinnen/Rechnungsprifer und
Verein;

e) Entlastung des Vorstands;

f)  Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft;

g) Beschlussfassung iber Statutenénderungen und die freiwillige Aufldsung des Vereins;

h) Beratung und Beschlussfassung iiber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen.

§ 11 VORSTAND

(1) Der Vorstand besteht aus sechs Mitgliedern, und zwar aus Obfrau/Obmann und Stell-
vertreterin/Stellvertreter, Schriftflinrerin/Schriftfihrer und Stellvertreterin/Stellvertreter sowie
Kassierin/Kassier und Stellvertreterin/Stellvertreter.

(2) Der Vorstand wird von der Generalversammlung gewahit. Der Vorstand hat bei Ausscheiden
eines gewahlten Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein anderes wahlbares Mitglied zu koop-
tieren, wozu die nachtrégliche Genehmigung in der nachstfolgenden Generalversammiung ein-
zuholen ist. Fallt der Vorstand ohne Selbstergénzung durch Kooptierung iiberhaupt oder auf
unvorhersehbar lange Zeit aus, so ist jede Rechnungspriiferin/jeder Rechnungspriifer ver-
pflichtet, unverziiglich eine auBerordentliche Generalversammlung zum Zweck der Neuwahl
eines Vorstands einzuberufen. Sollten auch die Rechnungspriiferinnen/Rechnungspriifer hand-
lungsunfahig sein, hat jedes ordentliche Mitglied, das die Notsituation erkennt, unverzlglich die
Bestellung eines Kurators beim zusténdigen Gericht zu beantragen, der umgehend eine au-
Rerordentliche Generalversammlung einzuberufen hat.

(3) Die Funktionsperiode des Vorstands betrégt zwei Jahre. Die Wiederwahl ist moglich. Jede
Funktion im Vorstand ist persénlich auszutben.

(4) Der Vorstand wird von der Obfrau/vom Obmann, bei Verhinderung von seiner Stellvertrete-
rin/seinem Stellvertreter, schriftlich oder miindlich einberufen. Ist auch diese/dieser auf unvor-
hersehbar lange Zeit verhindert, darf jedes sonstige Vorstandsmitglied den Vorstand einberu-
fen.

(5) Der Vorstand ist beschlussféhig, wenn alle Mitglieder eingeladen wurden und mindestens die
Halfte von ihnen anwesend ist.

(6) Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

(7) Den Vorsitz fiihrt die Obfrau/der Obmann, bei Verhinderung seine Stellvertreterin/sein Stellver-
treter. Ist auch diese/dieser verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren &ltesten anwesenden
Vorstandsmitglied oder jenem Vorstandsmitglied, das die (brigen Vorstandsmitglieder mehr-
heitlich dazu bestimmen.
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(8) Aufler durch Tod oder Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 3) erlischt die Funktion eines Vor-
standsmitglieds durch Enthebung (Abs. 9) und Riicktritt (Abs. 10)

(9) Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner Mitglie-
der entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstands bzw. Vorstandsmitglieds
in Kraft.

(10)  Die Vorstandsmitglieder kdnnen jederzeit schriftlich ihren Riicktritt erkldren. Die Ricktritts-
erklarung ist an den Vorstand, im Falle des Riicktritts des gesamten Vorstands an die General-
versammlung zu richten. Der Ricktritt wird erst mit Wahl bzw. Kooptierung (Abs. 2) eines
Nachfolgers wirksam.

§ 12 AUFGABEN DES VORSTANDS

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist das "Leitungsorgan" im Sinne des Vereinsge-

setzes 2002. lhm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem anderen Vereins-

organ zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende Angelegenheiten:

(1) Einrichtung eines den Anforderungen des Vereins entsprechenden Rechnungswesens mit lau-
fender Aufzeichnung der Einnahmen/Ausgaben und Fiihrung eines Vermégensverzeichnisses
als Mindesterfordernis;

(2) Erstellung des Jahresvoranschlags, des Rechenschaftsberichts und des Rechnungsabschlus-
ses;

(3) Vorbereitung und Einberufung der Generalversammlung in den Féllen des § 9 Abs. 1 und Abs.
2 lit. a - c dieser Statuten;

(4) Information der Vereinsmitglieder {iber die Vereinstatigkeit, die Vereinsgebarung und den ge-
priiften Rechnungsabschluss;

(5) Verwaltung des Vereinsvermogens;

(6) Aufnahme und Ausschluss von ordentlichen und auRerordentlichen Vereinsmitgliedern;

(7) Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereins.

§ 13 BESONDERE OBLIEGENHEITEN EINZELNER VORSTANDMITGLIEDER

(1) Die Obfrau/der Obmann fiihrt die laufenden Geschafte des Vereins. Die Schriftfiihrerin/der
SchriftfUhrer unterstiitzt die Obfrau/den Obmann bei der Fiihrung der Vereinsgeschafte.

(2) Die Obfrau/der Obmann vertritt den Verein nach aufen. Schriftliche Ausfertigungen des Ver-
eins bedurfen zu ihrer Giiltigkeit der Unterschriften der Obfrau/des Obmanns und der Kassie-
rin/des Kassiers. Rechtsgeschéfte zwischen Vorstandsmitgliedern und Verein bedlirfen der
Zustimmung eines anderen Vorstandsmitglieds.

(3) Rechtsgeschéftliche Bevollmachtigungen, den Verein nach auen zu vertreten bzw. fir ihn zu
zeichnen, konnen ausschlieBlich von den in Abs. 2 genannten Vorstandsmitgliedern erteilt
werden.

(4) Bei Gefahr im Verzug ist die Obfrau/der Obmann berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in
den Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstands fallen, unter eigener Ver-
antwortung selbstandig Anordnungen zu treffen; im Innenverhaltnis bediirfen diese jedoch der
nachtraglichen Genehmigung durch das zustandige Vereinsorgan.

(5) Die Obfrau/der Obmann fihrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand.
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(6) Die SchriftfUhrerin/der Schriftfiinrer flihrt die Protokolle der Generalversammlung und des Vor-
stands.

(7) Die Kassierin/der Kassier ist fiir die ordnungsgemafe Geldgebarung des Vereins verantwort-
lich.

(8) Im Fall der Verhinderung treten an die Stelle der Obfrau/des Obmanns, der Schriftfiihrerin/des
Schriftflihrers oder der Kassierin/des Kassiers ihre Stellvertreterinnen/Stellvertreter.

§ 14 DER WISSENSCHAFTLICHE BEIRAT

Der wissenschaftliche Beirat ist fir alle Fragen und Probleme in medizinischer Hinsicht zustandig.

§ 15 RECHNUNGSPRUFER

(1) Die mindestens zwei Rechnungspriifer werden von der Generalversammiung auf die Dauer
von zwei Jahren gewahlt. Eine Wiederwahl der Rechnungsprifer ist méglich. Die Rechnungs-
pruferinnen/Rechnungspriifer dlirfen keinem Organ - mit Ausnahme der Generalversammlung -
angehoren, dessen Tétigkeit Gegenstand der Prifung ist.

(2) Den Rechnungspriiferinnen/Rechnungsprifern obliegt die laufende Geschéftskontrolle sowie
die Prifung der Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die OrdnungsméRigkeit der
Rechnungslegung und die statutengeméRe Verwendung der Mittel. Der Vorstand hat den
Rechnungspruferinnen/den Rechnungspriifern die erforderlichen Unterlagen vorzulegen und
die erforderlichen Auskiinfte zu erteilen. Die Rechnungspriiferinnen/die Rechnungsprifer ha-
ben dem Vorstand Uber das Ergebnis der Priifung zu berichten.

(3) Rechtsgeschéfte zwischen Rechnungspriiferinnen/Rechnungspriifern und Verein bediirfen der
Genehmigung durch die Generalversammlung. Im Ubrigen gelten fiir die Rechnungspriifer die
Bestimmungen des §11 Abs. 8 bis 10 sinngeman.

§ 16 SCHIEDSGERICHT

(1) Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden Streitigkeiten ist das ver-
einsinterne Schiedsgericht berufen. Es ist eine "Schlichtungseinrichtung” im Sinne des Ver-
einsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den §§ 577 ff ZPO.

(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es wird
derart gebildet, dass ein Streitteil dem Vorstand ein Mitglied als Schiedsrichterin/Schiedsrichter
schriftlich namhaft macht. Uber Aufforderung durch den Vorstand binnen sieben Tagen macht
der andere Streitteil innerhalb von 14 Tagen seinerseits ein Mitglied des Schiedsgerichts nam-
haft. Nach Versténdigung durch den Vorstand innerhalb von sieben Tagen wéhlen die namhaft
gemachten Schiedsrichterinnen/Schiedsrichter binnen weiterer 14 Tage ein drittes ordentliches
Mitglied zum/zur Vorsitzenden des Schiedsgerichts. Bei Stimmengleichheit entscheidet unter
den Vorgeschlagenen das Los. Die Mitglieder des Schiedsgerichts diirfen keinem Organ - mit
Ausnahme der Generalversammlung - angehdren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Streitig-
keit ist.
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(3) Das Schiedsgericht féllt seine Entscheidung nach Gewahrung beiderseitigen Gehors bei An-
wesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestem
Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern endgiltig.

§ 17 FREIWILLIGE AUFLOSUNG DES VEREINES

(1) Die freiwillige Auflésung des Vereines kann nur in einer Generalversammlung und nur mit
Zweidrittelmehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen beschlossen werden.

(2) Die Generalversammlung hat - sofern Vereinsvermdgen vorhanden ist - iber die Abwicklung
zu beschlielen. Insbesondere hat sie eine Abwicklerin oder einen Abwickler zu berufen und
Beschluss darliber zu fassen, wem diese/dieser das nach Abdeckung der Passiva verbleiben-
de Vereinsvermogen zu Ubertragen hat.

(3) Der letzte Vorstand hat die freiwillige Auflésung binnen vier Wochen nach Beschlussfassung
der Bezirkshauptmannschaft Weiz als zusténdiger Vereinsbehérde schriftlich anzuzeigen.

§18 VERWENDUNG DES VEREINSVERMOGENS BEI AUFLOSUNG DES VEREINS

Bei freiwilliger oder behérdlicher Aufldsung des Vereines oder bei Wegfall des bisherigen begiins-
tigten Vereinszweckes ist das verbleibende Vereinsvermdgen ausschlieflich und unmittelbar fir
mildtatige Zwecke im Sinne des § 4a Abs. 2 Z. 3 lit. a EStG 1988 zu verwenden.

§19 GESCHLECHTSSPEZIFISCHE BEZEICHNUNGEN

Alle Personenbezeichnungen, die in diesem Statut sprachlich in der ménnlichen Form verwendet

werden, gelten sinngemaR auch fiir die weibliche Form.

Pischelsdorf, 09.07.2019

(Obfrau Verein Feuerball) (Schriftflihrerin Verein Feuerball)
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