SOPHIA

AKADEMIE::

Praambel

Transformation erméglichen, begleiten, unterstitzen, verorten und beheimaten.

1. Firma und Sitz
Die Firma der Gesellschaft lautet ,SOPHIA :: Akademie. gGmbH* und hat ihren Sitz in Disseldorf.

2. Gegenstand und Zweck des Unternehmens

Die Gesellschaft entwickelt, baut und unterhélt ein Seminar- und Gesundheits- und interkulturelles
Kommunikationszentrum. Sie verfolgt damit ausschlie3lich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts ,Steuerbegiinstigte Zwecke* der Abgabenordnung.

Zweck der Gesellschaft ist die Férderung
1. von Erziehungs-, Volks- und Berufsbildung und Studentenhilfe,
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. der Jugend und Altenhilfe,

. des burgerschaftlichen Engagements zu Gunsten gemeinnitziger und mildtatiger Zwecke,

. internationaler Gesinnung der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur und Vélkerverstandigung,
. der Religionen,

. von Wissenschaft und Forschung,

. von Kunst und Kultur,

. der Gleichberechtigung von Frauen und Mannern,

. des Gesundheitswesens und der Gesundheitspflege

10. der Hilfe fur politische, rassisch oder religios Verfolgte, fur Fliichtlinge, Vertriebene und Kriegsopfer.

Der Satzungszweck wird insbesondere durch das Betreiben einer Akademie verwirklicht. Diese macht
unter anderem Angebote zu folgenden Schwerpunkten:

Weiterbildung fir Lehrpersonal zum Beispiel von Schulen, Universitaten und Bildungseinrichtungen,
Veranstaltungen zur personlichen und beruflichen Fort- und Weiterbildung,

Integrale Weiterbildungen fur multiprofessionelle Teams an den Schnittstellen Bildung und Verwaltung
z.B. zur Lernraumentwicklung mit offentlichen Mitteln, partizipative Prozessbegleitung,

Veranstaltungen zur ganzheitlichen Begabungsentfaltung fir Kinder und Jugendliche und deren Lehr-
und Bezugspersonen,

Weiterentwicklung von partizipativen Entscheidungsprozessen, gewaltfreien Dialogverfahren,
weisheitsbasierten Moderationstechniken fur Entscheidungstrager in offentlichen Verwaltungen,
privatwirtschaftlichen Unternehmen, gemeinnitzigen Kérperschaften und multikulturellen Settings,

Forderung von Toleranz und Voélkerverstandigung durch Angebote zur gewaltfreien Kommunikation,
Konfliktbewéltigung und Friedensarbeit,

Pflege des Dialoges zwischen den Konfessionen und Religionen / transkonfessionelle und transreligiose
Spiritualitat,

wissenschaftliche Veranstaltungen, Forschungsvorhaben und Citizen Science, insbesondere zur
Integration von Okonomie, Okologie, Sozialwesen und Inklusion,

kulturelle und kiinstlerische Angebote

Forderung der Gesundheitskompetenz und Angebote zur Starkung der Selbstheilungskréfte,
Bildungsangebote fir die Beteiligten des Gesundheitswesens,

Aufbau, Pflege und Weiterentwicklung eines férderlichen Netzwerkes fur Flichtlinge, Freiwillige und
hauptamtlich Tatige,

Unterstutzung/Durchfiihrung von Fluchtlingshilfeprojekten (z.B. Koordination ehrenamtlicher Hilfe in
Unterkinften, Organisation von Sachspenden/Hilfskonvois, Sprachliche/kulturelle Integrationsangebote)
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Um unmittelbar oder mittelbar den Gesellschaftszweck zu férdern oder diesem zu dienen, kann die Gesellschaft
im Rahmen der Gemeinniitzigkeit Zweigniederlassungen und Tochtergesellschaften errichten, gemeinnitzige
Unternehmen erwerben und verauf3ern, Beteiligungen an Unternehmen eingehen, Unternehmen mit &hnlichem
Geschaftszweck leiten oder sich auf die Verwaltung dieser Beteiligungen beschranken; sie kann ihren Betrieb
ganz oder teilweise in verbundene Unternehmen ausgliedern. Die Gesellschaft ist selbstlos tatig; sie verfolgt
nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

3. Stammkapital und Stammeinlagen
Das Stammkapital betragt 25.000 €.

4. Zweckbindung; Kapitalwerte bei Auflosung oder Wegfall steuerbeglinstigter Zwecke

Mittel der Gesellschaft dirfen nur fur die satzungsmafigen Zwecke verwendet werden. Die Gesellschafter dirfen
keine Gewinnanteile und auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln der Gesellschaft erhalten. Den
Gesellschaftern und Geschaftsfuhrern wird grundsatzlich erlaubt, entgeltliche Geschafte mit der SOPHIA gGmbH
zu tatigen. Die Leistungsvertrage werden im Einzelfall zwischen der gGmbH und dem Gesellschafter bzw.
Geschaftsfiihrer geschlossen. Der Grundsatz der Angemessenheit der Vergitung ist zu beachten. Etwaige
Uberschiisse der Gesellschaft werden ausschlieRlich gemeinniitzigen oder mildtatigen Zwecken zugefiihrt.
Niemand wird durch Verwaltungsausgaben, die dem Zweck der Gesellschaft fremd sind, oder durch
unverhéaltnismafig hohe Vergltungen begunstigt. Die Mitglieder der Organe der gGmbH sowie mit Aufgaben zur
Forderung der gGmbH betraute Mitglieder haben gegeniiber der gGmbH einen Anspruch auf Ersatz der ihnen in
Zusammenhang mit ihnrer Amtsausiibung entstandenen Aufwendungen (§ 670 BGB) im Rahmen der Beschlisse
der Gesellschafterversammlung und im Rahmen der finanziellen Leistungsfahigkeit der gGmbH. Eine
Ehrenamtspauschale (§ 3 Nr. 26 a EStG) in Form pauschalen Aufwendungsersatzes oder einer
Tatigkeitsvergitung kann geleistet werden und wird durch Gesellschafterbeschluss festgesetzt.

Die Gesellschafter erhalten bei Auflosung der Gesellschaft oder bei Wegfall steuerbeglnstigter Zwecke nicht
mehr als ihre eingezahlten Kapitalanteile und den gemeinen Wert ihrer geleisteten Sacheinlagen zurick.

Bei Auflosung oder Aufhebung der Kérperschaft oder bei Wegfall steuerbeglinstigter Zwecke fallt das Verméogen
der Korperschaft an den gemeinniitzigen Verein basis.wissen.schafft e.V. mit Sitz in 12103 Berlin, Luise-
Henriettestr. 1-2, eingetragen beim Vereinsregister des Amtsgerichtes Berlin-Charlottenburg unter der Nummer
VR 30774 B.

5. Verfiigung tber Geschéftsanteile und Ubertragung von Geschéftsanteilen

Die Gesellschaftsanteile durfen weder verpfandet noch in sonstiger Weise mit Rechten Dritter belastet werden.
Die Abtretung oder Ubertragung von Geschaftsanteilen ist nur an die Gesellschaft und an Gesellschafter
mdoglich. Die Gesellschaft bietet zu verauRernde Anteile zunachst den verbleibenden Gesellschaftern an. Das fir
die Ubertragung des Kapitalanteils zu entrichtende Entgelt darf den Nominalbetrag des Kapitalanteils nicht
Uberschreiten.

6. Einziehung von Geschéftsanteilen

Die Einziehung von Geschaftsanteilen eines Gesellschafters ohne dessen Zustimmung ist zulassig, wenn

1. der Geschaftsanteil gepfandet und die Pfandung nicht innerhalb von drei Monaten, spatestens bis zur
Verwertung des Geschéftsanteils aufgehoben wird;

2. das Insolvenzverfahren Uber das Vermdgen des Gesellschafters eréffnet oder dessen Eréffnung mangels
Masse abgelehnt wird;

3. der Gesellschafter kiindigt;

4. der Gesellschafter Auflésungsklage erhebt oder seinen Austritt aus der Gesellschaft erklart.

5. der Gesellschafter stirbt,

6. die Gesellschaft nicht fortgesetzt wird oder

7. sonstige wichtige Grinde in der Person des Gesellschafters vorliegen; dazu zahlt es insbesondere, wenn
seine Stellung als Gesellschafter mit den Zielen und Zwecken der Gesellschaft nicht mehr vereinbar ist.

Die Einziehung bedarf eines Beschlusses der Gesellschafterversammlung mit einer Mehrheit von 3/4 der
anwesenden Stimmberechtigten. Bei Einziehung bleibt der Nominalanteil des Kapitalanteils in der Gesellschaft.
Die Gesellschafterversammlung behdlt sich vor, im Einzelfall eine anders lautende Entscheidung zu treffen, die
einer Zustimmung von 3/4 der anwesenden Gesellschafter bedarf.

7. Geschéftsjahr und Bekanntmachungen
Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr. Soweit gesetzlich nicht anders vorgeschrieben, erfolgen die
Bekanntmachungen der Gesellschaft nur im elektronischen Bundesanzeiger.
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8. Organe der Gesellschaft

Die Organe der Gesellschaft sind:
- die Gesellschafterversammlung
- der Beirat

- die Geschéftsfiihrung

Fur alle Organe der Gesellschaft gilt das partizipative Betriebssystem, das in der allgemeinen Geschéaftsordnung
dokumentiert ist. In dieser sind u.a. Zweck, Wirkungsbereich sowie die Zustandigkeiten der jeweiligen Organe im
Detail aufgefiihrt. Die Gesellschafter sind berechtigt, die Geschéaftsordnung dynamisch weiter zu entwickeln und
dazu verpflichtet, die aktuell gultige Version an einer fir alle Organe der Gesellschaft zugénglichen Stelle zu
veroffentlichen.

Die allgemeine Geschéftsordnung regelt den Ablauf der Sitzungen (im speziellen die Einberufung, die
Tagesordnung, das Stimmrecht, die Vertretung, die Abstimmungen sowie Beschlussfassungen) fir alle Organe
der Gesellschaft. Falls Beschliisse nicht nach den Regeln der dort beschriebenen integrativen
Entscheidungsfindung zustande kommen, erfolgt eine Beschlussfassung nach der Mehrheit der abgegebenen
Stimmen (lt. § 47, Abs. 1 GmbHG).

9. Gesellschafterversammlung

Die Gesellschafterversammlung bestellt den Beirat und wahlt die Kuratoren. Im Einvernehmen mit dem Beirat
bestellt sie die Geschéaftsfiihrung und entscheidet tiber deren Abberufung. Beide Gremien entscheiden im
Einvernehmen Uber die Entlastung der Geschaftsfilhrung und Gberwachen die Geschéftsfiihrung durch ein
geeignetes Berichtswesen.

Die Gesellschafter fassen ihre Beschlisse in Versammlungen, im Umlaufverfahren, in Telefonkonferenzen oder
anderen geeigneten elektronischen Medien.

Gesellschafterversammlungen werden von der Geschaftsfiihrung einberufen. Jeder Geschaftsfihrer und jede
Geschaéftsfihrerin ist allein zur Einberufung berechtigt. Gesellschafterversammlungen kénnen auch auf
Verlangen von mindestens der Halfte der Gesellschafter von diesen einberufen werden. Die regelmafiige,
ordentliche Einberufung von Gesellschafterversammlungen kann an den gewéahlten Sekretér des
Gesellschafterkreises nach den geltenden Regeln der Geschaftsordnung delegiert werden. Die Einberufung der
Gesellschafterversammlung unter Bekanntmachung der Tagesordnung erfolgt schriftlich, unter Einhaltung einer
Frist von mindestens drei Wochen, wobei der Tag der Absendung der Einladung und der Tag der Versammlung
nicht mitgerechnet wird.

Gesellschafterversammlungen sind beschlussféhig, wenn zu ihr entsprechend der Vorgaben der Satzung und
des GmbH-Gesetzes ordnungsgemal eingeladen wurde und mindestens ein Gesellschafter anwesend ist.
Gesellschafterbeschlusse werden nach dem integrativen Entscheidungsverfahren gefasst. Wenn auf diesem
Weg keine Entscheidung zustande kommt, werden Beschlliisse mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
Stimmen gefasst.

Anderungen dieses Gesellschaftsvertrages, Beschliisse iiber die Aufldsung der Gesellschaft und (iber eine
Erhohung des Stammkapitals bedirfen einer Mehrheit mindestens 3/4 der in der Versammlung vorhandenen
Stimmen.

Jeder Gesellschafter hat, jeweils ungeachtet der Hohe der von ihm gehaltenen Anteile am Kapital der
Gesellschaft, eine Stimme, mit der er in der Gesellschafterversammlung abstimmen und sich am Prozess der
integrativen Entscheidungsfindung beteiligen kann.

Ein Gesellschafter, welcher durch die Beschlussfassung entlastet oder von einer Verbindlichkeit befreit werden
soll, hat hierbei kein Stimmrecht und darf ein solches auch nicht flir andere ausiiben. Dasselbe gilt fir eine
Beschlussfassung, welche die Vornahme eines Rechtsgeschéfts oder eines Leistungsvertrages mit der gGmbH
betrifft.

Die Gesellschafterversammlung entscheidet fallweise tber die Vertretung von Gesellschaftern in der
Gesellschafterversammlung falls Gesellschafter Gber einen Zeitraum von mehr als drei Monaten nicht personlich
an den Gesellschafterversammlungen teilnehmen kénnten.

10. Beirat

Der Beirat besteht aus héchstens funf Mitgliedern. Diese sollen sich durch besondere Kompetenz im Finanz-,
Steuer- oder Kontrollwesen auszeichnen. Der Beirat beréat die Gesellschafterversammlung und die
Geschaftsfiihrung in allen strategischen und operativen Angelegenheiten des Geschéftes. Im Einvernehmen mit
der Gesellschafterversammlung bestellt er die Geschaftsfihrung und entscheidet Uber deren Abberufung. Beide
Gremien entscheiden im Einvernehmen tber die Entlastung der Geschaftsfiihrung und Gberwachen die
Geschéftsfuhrung insbesondere durch ein geeignetes Berichtswesen.
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Der Beirat fasst seine Beschlisse in Versammlungen, im Umlaufverfahren, in Telefonkonferenzen oder anderen
geeigneten elektronischen Medien. Der Beirat ist beschlussfahig, wenn 2/3 der Mitglieder anwesend sind. Der
Beirat fasst seine Beschlisse mit einfacher Mehrheit der anwesenden Mitglieder. Der Beirat wahlt aus seiner
Mitte einen Vorsitzenden mit einfacher Mehrheit der anwesenden Mitglieder.

Der Beirat kann der Gesellschafterversammlung eine Beschlussvorlage zur Abstimmung stellen.

11. Geschaftsfuhrung und Vertretung
Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschéftsfuhrer. Jeder Geschéftsfiihrer ist zur Einzelvertretung befugt
und von den Beschrénkungen des &181 BGB befreit.

12. Ergebnisverwendung, Ricklagen

Der Jahresuberschuss ist fur die Erfullung der Satzungszwecke zu verwenden. Dariiber hinaus kann von den
jeweils geltenden gesetzlichen Regelungen Uber Betatigungen, welche fur die Gemeinnitzigkeit unschéadlich
sind, Gebrauch gemacht werden. Dazu ist es insbesondere zulassig, im gesetzlichen Rahmen Mittel zumindest
teilweise einer Rucklage zuzufiihren, soweit diese erforderlich ist, um die steuerbeglinstigten satzungsmafigen
Zwecke nachhaltig erfiillen zu kénnen und ferner die Mittel im gesetzlich zulassigen Umfang einer freien
Rucklage zur Erhaltung der Leistungskraft der Gesellschaft zuzufiihren.

13. Schriftform, Sonstiges

Jede Vereinbarung in Bezug auf die Rechtsverhéaltnisse der Gesellschafter zur Gesellschaft wie der
Gesellschafter untereinander bedurfen der Schriftform, soweit nicht kraft Gesetzes notarielle Beurkundung
vorgeschrieben ist. Dasselbe gilt fir den Verzicht auf das Erfordernis der Schriftform.

Eine Unwirksamkeit einzelner Bestimmungen beriihrt die Geltung der Bestimmungen im Ubrigen nicht.

Die Gesellschafter verpflichten sich, bei Unwirksamkeit einer Bestimmung einvernehmlich eine neue
Bestimmung zu treffen, die nach Sinn und Zweck, insbesondere wirtschaftlich, der unwirksamen Bestimmung am
nachsten kommt. Entsprechendes gilt im Fall von Regelungsliicken in diesem Vertrag.

14. Gerichtsstand
Gerichtsstand ist das fur den Sitz der Gesellschaft zustandige Gericht.

15. Aufwand fir Satzungséanderungen
Die mit der Anderung der Satzung verbundenen Kosten gehen zu Lasten der Gesellschaft.

16. Grindungsaufwand

Die Gesellschaft tragt die mit der Griindung verbundenen Kosten)insbesondere Vertrags-, Notar- und
Gerichtskosten, Veroffentlichungskosten) bis zu einem Gesamtbetrag von insgesamt 6000 €. Daruber
hinausgehende Kosten tragen die Grindungsgesellschafter im Verhaltnis ihrer Geschéftsanteile.



