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SATZUNG des Vereins "Fliichtlingshilfe Rosenplatz e V."

§ 1 eName und Sitz des Vereins

Der Verein fiihrt den Namen "Fliichtlingshilfe Rosenplatz".

Er hat seinen Sitz h 49074 Osnabriick, Johannisstr. 133-135,

und soll n das Vereinsregister eingetragen werden.

Nach Eintragung lautet der Name des Vereins: " Flichtlingshilfe Rosenplatz e. V."

§ 2 eZweck und Aufgaben des Vereins

1. Zweck des Vereins ist die Hilfe fiir Fliichtlinge, die sich in der Regel n der

Stadt Osnabrick aufhalten und ihre Integration n die Stadtgesellschaft.

Umn den Fliichtingen gezielter helfen zu kénnen, will sich der Verein mit den Grilichen
Tragem, Institutionen und Initiativen vemetzen.

2 Folgende ehrenamtliche Aktivititen des Vereins werden beispielhaft genannt:

- Sprachkurse

- gespendete Laptops werden aufbereitet und kostenlos an Gefilichtete weitergegeben

- Aktiv-Paten: gemeinsame Freizeitaktivititen von Gefliichteten und Osnabriickerinnen

- Spendenkoordination: Weitergabe von Sachspenden und finanzielle sowie ideelle
Unterstiitzung einzelner Gefliichteter n Notlagen

- Unterstiitzung bei der Wohnungssuche

- freizeit- und kulturorientiete Projekte (zB. Begegnungsfeste, Ausfliige)

- Intemet-Seite:  aktuelle Informationen und Events der Fliichtlingshilfe Rosenplatz fiir
Flichtinge und ehrenamtliche Helferinnen

- Offentlichkeitsarbeit i Form von Info-Sténden und Vortrégen

§ 3 eGemeinniitzigkeit

1. Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige und mildtatige Zwecke
im Sinne des Abschnitts "Steuerbeglinstigte Zwecke" der Abgabenordnung.
Der Verein ist selbstlos tétig; die Arbeit n ihm steht jeder Person offen.
Der Verein verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Ziele.
Die Mittel des Vereins diiffen nur fiir satzungsgeméfRe Zwecke verwendet werden.
Niemand darf durch Ausgaben, die dem Vereinszweck fremd sind, oder durch
unverhéltnismaRig hohe Vergiitungen begiinstigt werden. Mitglieder erhalten keine
Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

2 Auslagen, wie z.B. Fahrtkosten oder Material fiir Freizeitaktivititen etc., werden erstattet.

§ 4 eGeschaiftsjahr
Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr. Nur im Jahr der Griindung beginnt das Wir mochten den Menschen,
Rumpfgeschaftsjahr  erst an  10.02.2016 2. U i dugeensstadt

kommen, zeigen,

dass sie wilkommen sind

und den Gefliichteten

das Ankommen und Einleben

h Osnabriick erleichtem,

Mk vielen unterschiedlichen
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und kémpft fir Solidaritét

und gegen Ausgrenzung.
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§ 5 * Mitgliedschaft

Mitglied kann jede natiirliche und juristische Person werden, die sich zu den Aufgaben und
Zielen des Vereins bekennt Ober den Aufnahmeantrag, der schriftfich an den Vorstand zu
richten ist, entscheidet der Vorstand.

Der Austritt aus dem Verein bedarf einer schriftfichen Mitteilung. Sie wird wirksam, -wenn sie
einem Mitglied des Vorstands zugegangen ist

Ein Mitglied kann aus dem Verein ausgeschlossen werden, wenn sein Verhalten grob gegen
die Interessen des Vereins verstoRt. Der Ausschluss wird wirksam, wenn ihn die
Mitgliederversammlung mit einer Mehrheit von zvvei Dritteln der abgegebenen giiltigen
Stimmen beschlossen hat.

Es gibt keinen Mitgliedsbeitrag.

§8-Organe

Die Organe des Vereins sind:
1. Der Vorstand
2. Die Mitgliederversammlung

Die Mitarbeit von gefliichteten Menschen im Verein ist erstrebenswert.
§ 7 - DerVorstand

Der Gesamtvorstand (im Folgenden Vorstand genannt) wird von der Mitgliederversammlung
fiir eine Amtszeit von zwei Jahren gewéhlt. Er besteht aus der/dem Vorsitzenden,
einer/einem stellvertretenden Vorsitzenden, einer/einem Schriftfiihrerin, einer/einem
Kassenwartin und maximal sechs Beisitzerinnen.

Der geschéftsfiihrende Vorstand im Sinne des § 26 BGB ist die/der 1. Vorsitzende,

der/die stellvertretende Vorsitzende, der/die Schriftfiihrerin und der/die Kassenwartin.
Jeweils 2 Mitglieder des geschéftsfiihrenden Vorstands vertreten den Verein gerichtlich und
auBergerichtlings im Sinne des §26 BGB gemeinschaftfich.

Der Vorstand ist fiir alle Angelegenheiten des Vereins zustindig, soweit es nicht durch die Satz-
ung anderweitige geregelt ist.

DerVerein kann durch ein einzelnes Mitglied des geschaftsfiihrenden Vorstands wirksam
vertreten werden, -wenn die konkrete Aufgabe durch einen Vorstandsbeschluss mit

einfacher Mehrheit beschlossen wurde.

Der Vorstand tagt bei Bedarf.

Der Vorstand ist nach schriftfieh erfolgter Einladung, per Mail durch den/die 1. Vorsitzende/n oder
durch den/die Stellvertreterin, beschlussfahig.

Seine Beschliisse fasst der Vorstand mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit gibt die
Stimme des/der Vorsitzenden den Ausschlag. Beschliisse des Vorstandes werden in einem

Protokoll niedergelegt und von dem/der Protokollfiihrerln und einem Vorstandsmitglied
unterschrieben. Wir méchten den Menschen,
die zu uns in die Friedensstadt
kommen, zeigen,

Eine mehnnalige Bestellung ist méglich. Seheidet ein Mitglied des geschéftsfiihrenden dass sie willkommen sind
Vorstandes wahrend der Amtsperiode aus, wahlt die auBerordentlich einberufene und den Gefllichteten
O . T o k das Ankommen und Einleben
Mitgliederversammlung ein Ersatzmitglied fiir den Rest der Amtsperiode des | Osnabidickeaiaichtart
ausgeschiedenen Vorstandsmitglieds. Mit vielen unterschiedlichen
2/3 Projekten\ (eistet das Team

ganz praktische Hilfe
und kémpft flir Solidaritat
und gegen Ausgrenzung.



§ 8 eDie Mitgllederversammliung

Zu den Aufgaben der Mitgliederversammiung gehéren insbesondere
- die Wahl des Gesamtvorstandes

- die Entlastung des geschéftsfiinrenden Vorstands

- die Anderung der Satzung

- die Annahme des Protokolls

- die Anderung der Zweckbestimmung des Vereins

- die Aufldsung des Vereins

Die ordentliche Mitgliederversammlung findet einmal jéhrlich statt.
Sie ist n der Regel éffentlich, es sei denn, der Vorstand oder die Mitgliederversammiung
beschliefen, die Versammlung nicht &ffentlich abzuhalten.

Eine auRerordentliche Mitgliederversammlung muss jeweils einberufen werden
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wenn dieses schriftlich, unter Angabe seines bisherigen Zwecks und der Griinde, vom Vorstand

verlangt wird.

Jede Mitgliederversammiung wird von einem/einer der Vorsitzenden oder einem Mitglied
des Gesamtvorstands unter Einhaltung einer Einladungsfrist von mindestens vier Wochen
durch Brief oder Email einberufen.

Die Mitgliederversammiung wird von dem/der ersten Vorsitzenden oder im Fal seiner/ihrer
Verhinderung durch ein Mitglied des Gesamtvorstands geleitet.

Die Mitgliederversammiung kann eine Anderung oder eine Erganzung der vom Vorstand
vorgeschlagenen Tagesordnung beschlieBen. Beschliisse der Mitgliederversammiung
werden mit der einfachen Mehrheit getroffen, soweit die Satzung nichts anderes vorsieht.
Stimmenthaltungen bleiben jeweils aufler Betracht.

Zur Anderung der Satzung ist eine Mehrheit von zwei Dritteln, zur Anderung des
Vereinszwecks und zur Auflésung eine Mehrheit von drei Vierteln der Stimmen erforderlich.
Es wird offen abgestimmt. Wenn mindestens drei der h der Mitgliederversammiung
anwesenden Mitglieder eine schriftiche Abstimmung verlangen, muss schriftlich und
geheim abgestimmt werden.

Uber den Verlauf jeder Mitgliederversammlung ist ein Protokoll zu filhren, das von dem/der
Protokolffiihrein und einem weiteren geschéftsfiihrenden Vorstandsmitglied zu
unterschreiben ist Das Protokoll wird zeitnah an alle Mitglieder verschickt .

§ 9 eAuflosung oder Aufhebung des Vereins

Bei Aufiésung oder Authebung des Vereins oder bei Wegfall seines bisherigen
Zwecks féllt das aktuelle Vereinsvermégen zu gleichen Teilen an Exile.V. (Osnabriick)
und an die Kirchengemeinde St Joseph (Osnabriick), mit der Auflage, dass es fiir die
Fliichtlingsarbeit in Osnabriick eingesetzt wird.

Die Liquidation des Vereins obliegt dem geschéftsfilhrenden Vorstand.

Wir mochten den Menschen,
die 2u uns h die Friedensstadt
kommen, zeigen,

dass sie willkommen sind
und den Gefliichteten

das Ankommen und Einleben
h Osnabriick erteichtem.

Mk vielen unterschiedlichen
Projekten\ (eistet das Team
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