Satzung

des Vereins
Menschen Formen

PRAAMBEL:

Die Arbeitsgruppe "menschen formen" besteht seit dem Herbst 1998 und ist damals aus
einem Seminar am Institut fir Soziologie der FU Berlin hervorgegangen, das sich mit der
"Einfihrung in das Denken Hans Peter Webers" der Frage- und Themenstellung
gewidmet hatte, wie einem konstatierbaren "theoretischen Stillstand" von Kritischer
Theorie, Konstruktivismus, Systemtheorie, Dekonstruktivismus und Differenzphilosophie
entgegenzuhalten ist. Den weiteren Hintergrund der AG menschen formen bildet der im
Rahmen der Historischen Anthropologie vorgetragene Grundgedanke Dietmar Kampers,
wonach der Mensch "sich selbst und den anderen eine offene Frage ist und bleibt, die
durch keine Antwort abgeschlossen werden kann. Ein Begriff vom Menschen, der es
erlaubt, die Unmdglichkeit eines Begriffs vom Menschen begrifflich nachzuweisen, steht
noch aus." - aus der ehemaligen Kooperation der AG menschen formen und dem
Beatitude Fortuning e.V. zur Férderung rigorosen Glicks wurde im September 2005 der
Menschen Formen e.V.

Angesichts der Antworten, die mit der einen Frage "Was ist der Mensch" bereits
vorgegeben sind, angesichts der Grausamkeit und des Leids, die ein sich selbst
setzender Mensch mit der Bestimmung, was Nicht-Mensch ist, hervorruft, jedoch auch
angesichts der Zumutung, jenseits des genetischen Codes zum Menschen nichts mehr
zu sagen zu haben, wére die Anstrengung durchzuhalten, "Fragen (zu) stellen, ohne sie
mit den bereitgestellten Antworten zurtickzuweisen." Versucht wird, sich auf diese
Spannung hin zu sensibilisieren, dem statthabenden theoretischen Stillstand zu

ent-/ begegnen, den "anthropologischen Schlaf" zu Uberwinden. Versucht wird, sich den
Zumutungen sowohl der Frage nach dem Menschen als auch seiner Beschreibung zu
widersetzen.

Angesichts eines allgemeinen jahrhundertelangen forcierten Erméachtigungsbestrebens
abendlandischer Zivilisationsgesellschaften, momentan eines Fortschreitens der
Gentechnologien in entwickelten/ sich entwickelnden Simulations- bzw.
Kontrollgesellschaften (Baudrillard, Deleuze) im Zusammenspiel mit der Theorie eines
gesellschaftlichen Imaginéaren (Dietmar Kamper) und der deleuzeschen Frage, welche
neuen Krafte des AuBBen welche neue Menschen-Form entstehen lassen, setzt das
Projekt menschen formen genau an der Stelle an, an den Formen des Menschen
anzufangen, Menschen zu formen.

"Es ist davon auszugehen, daB die Bestimmung des Menschen und die Bilder vom
Menschen, eines sich selbst setzenden Menschen, dazu fuhren, dasjenige abgrenzen
und bestimmen zu kénnen, was (oder auch: wer) 'Nicht-Mensch' ist. Es ist davon



auszugehen, daBB das Wirken (und Wohnen in der Natur) des Menschen immer weiter in
(dessen andere Seite:) die NO6tigung/ Notwendigkeit gerét, dal3 dieses Wirken auch
zugleich die Wirklichkeit fur den Menschen ausmacht. Es ist davon auszugehen, daB in
der Produktion der Bilder und Begriffe, die vom Menschen gemacht werden, Artefakte
entstehen, in denen der Mensch nicht mehr oder nur formal verhandelbar ist...

Mit vorerst zumindest den folgenden Zumutungen als Konsequenz: jenseits eines
genetischen Codes zum Menschen nichts mehr zu sagen zu haben, einen sich
verselbsténdigenden zirkularen ProzeB3 der Selbstbeobachtung errichtet zu haben, den
Menschen in eine Systemumwelt gestellt, sein Wirken (und seine Wirklichkeit) der Logik
diverser Funktionalitaten tberantwortet zu haben, ein Verschwinden des Menschen,
einen 'anthropologischen Schlaf' (Foucault), zumal in der zivilisatorischen Zurichtung
und wissenschaftlichen Beschreibung, bemerkt und festgestellt zu haben. (Die sich
aufdréngende Frage, die einen theoretischen Stillstand erahnen 14Bt, lautet: Sind jene
Theorien mit diesen Verlautbarungen an ihr Ende gekommen?) Das Formen der
Menschen beginnt Menschenformen zu formen.

Ist davon auszugehen, dal3 das, was mit der Festsetzung und Aneignung des Anderen
begonnen hat, auf eine mdgliche Enteignung des Eigenen hinauslauft?" (aus:
"menschen formen", Tectum Verlag, Marburg 2000)

Verlautbarungen, nach denen der Mensch zu Uberwinden sei, oder die ein
Verschwinden des Menschen konstatieren, Theoriezuschnitte, die den Menschen in die
Systemumwelt stellen, sein Wirken und seine Wirklichkeit der Logik diverser
Funktionalitdten uberantworten, Abbildungen des Menschen, die sich gegen den
Menschen gerichtet haben, eine Wirklichkeit, die laut Dietmar Kamper und Bernd Ternes
exzentrisch paradox geworden ist - ist man versucht, sich hier eine Ubersicht zu
verschaffen, gerat man nahe an eine Aussichtslosigkeit. Es wére aber ratsam, der
paradoxen Aussicht auf Aussichtslosigkeit zu entkommen.

Ausgehend von der Feststellung, dass dies alles nicht mehr alleine, in nur einem Kopf,
zu denken ist, und dass das, was zusammengedacht werden muss, auch nur noch
zusammen (miteinander) zu denken ist, ist dieses Forum eingerichtet worden, das die
regelméaBigen Treffen der Arbeitsgruppe ergénzt durch eine Website sowie der Plateau
— Zeitschrift fur experimentelle Kulturanthropologie, die beide der Veroffentlichung von
Texten und dem Gedankenaustausch dienen soll.

Aufgrund eines Zustands, in dem das Wissen-vom-Menschen an ein konkretes Erleben
des Menschen, an eine Erfahrbarkeit kaum mehr angeschlossen werden kann, stand
von Beginn an auch das Bemuhen, den Abstraktionen ein Konkretes
gegenuberzustellen. So wird versucht einen Raum offen zu halten, in dem Theoriestlicke
als Ausgangspunkte fir eine Arbeit dienen, die ein Einholen von kinstlerischen,
musischen Lebnissen ermdglichen und so deren Inbeziehungsetzung mit sowohl
Wissenschaft und Philosophie sowie avancierten naturwissenschaftlichen
Entwicklungen zulassen kann. Nachdem das Ré&sonnieren uber den Zustand
soziologischer und sozialphilosophischer Theoriebildung nach der Einsicht in die
Impotenz theoretischen Begreifens zu einer bestimmten ,praxisphilosophischen'
Resignation fuhrte und gleichzeitig dazu motivierte, Ausschau zu halten nach starken



Gegenpositionen zur Theorieimpotenz-These, ndmlich nach der Differenzphilosophie in
der Version Luhmanns -- Theorie als invasiven Introspektion --, blieb flir viele als
moglicher Zustand des Weiterdenkens nur noch ein exzentrisch paradoxes
Hinauskatapultieren aus den Radumen kategorialen Nachdenkens Ubrig, das nun, im
Horizont der Hans Peter Weberschen Theorie der Physis, hoffentlich ohne Bemihung
der doppelten Negation wieder Haltungen sucht: ,erkennenstheoretisch' im kreaturalen
Nachdenken, sozioanthropologisch im rigorosen Gluck, und gesellschaftstheoretisch in
der technogenen Nahe.

Der Verein setzt sich praktisch zum Ziel, mittels interdisziplindrer Forschungsobjekte ein
mogliches Gluck sowie eine mdgliche Néhe als Kommunikationsmedien zu erforschen.
Erforscht werden sollen kulturelle, im engeren: familiale, gruppengenerierte, intime,
formal-solidarische, organisatorische und musisch-kinstlerische Formen und Weisen
des Einbergens, also die spezifischen Weisen der Bildung und Aufrechterhaltung von
sozialen Systemen, deren Kern in einer Nichtgewaltsamkeit der jeweiligen
Einheitsbildung besteht. Geforscht werden soll nach jeweiligen Bedingungen und
Ursachen von sozialen Systemen, die darauf beruhen, dass sie durch freiwillige Taten
zusammengehalten werden.

Die Forschungsarbeit des Vereins setzt sich zum Ziel, der Frage nachzugehen, wie die
bis jetzt ,nur” familialen, intimen, organisationsspezifischen Formen gewaltlosen
Zusammenhalts so untersucht werden kénnen, dass man aus ihnen etwas ableiten
kdnnte, das fur das gréBte soziale System, die Gesellschaft, die namliche Funktion
ubernehmen kénnte. Zum Versténdnis kénnte man — analogisierend — an die historische
Genese des sataatlichen Gewaltnonopols und an die zivilgesellschaftliche
Durchdringung des Rechts denken: beides unabdingbare gesellschaftliche Medien der
modernen Gesellschaft, ohne die wir ebendiese nicht denken mehr kbnnen. Beides
jedoch Medien, die es auf diesem Gesellschaftsniveau nicht immer waren, historisch
gesehen sogar die langste Zeit auf einem nur schwachen Vergesellschaftungsniveau
das Leben groBer Bevilkerungen préagte (Willkir und Unrecht). Die Forschungen nach
Erweiterungen, Ergénzungen sowie Entfaltung und Einfaltung von Achtungs- und
Anerkennungsformen wird dabei einen dezidiert kulturanthropologischen Rahmen
entwerfen, der den Sinn hat, dezidiert soziobiologische, ethnische oder gar rassistische
Rahmungen zukunftiger Vergesellschaftungen von Menschen entschieden zu
begegnen.

Zu solcherart Forschungen méchte der Verein seinen Beitrag leisten,
grundlagentheoretisch durch die Erstellung von Forschungskonzepten, organisatorisch
durch die — wenn mdglich — finanzielle Unterstiizung konkreter Forschungsprojekte.



81 NAME, SI1TZ UND GESCHAFTSJAHR

1. Der Verein fihrt den Namen ,menschen formen®. Er ist im Vereinsregister des
Amtsgerichts Charlottenburg eingetragen und fuhrt den Zusatz e.V.

2. Der Verein hat seinen Sitz in Berlin
3. Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

82 VEREINSZWECK

1. Der Verein setzt sich praktisch zum Ziel, mittels interdisziplinarer Forschungsobjekte
ein moégliches Glick sowie eine mogliche Nahe als Kommunikationsmedien zu
erforschen. Erforscht werden sollen kulturelle, im engeren: familiale,
gruppengenerierte, intime, formal-solidarische, organisatorische und musisch-
kinstlerische Formen und Weisen des Einbergens, also die spezifischen Weisen der
Bildung und Aufrechterhaltung von sozialen Systemen, deren Kern in einer
Nichtgewaltsamkeit der jeweiligen Einheitsbildung besteht. Geforscht werden soll
nach jeweiligen Bedingungen und Ursachen von sozialen Systemen, die darauf
beruhen, dass sie durch freiwillige Taten zusammengehalten werden. Die
Forschungen nach Erweiterungen, Ergénzungen sowie Entfaltung und Einfaltung von
Achtungs- und Anerkennungsformen wird dabei einen dezidiert
kulturanthropologischen Rahmen entwerfen, der den Sinn hat, dezidiert
soziobiologische, ethnische oder gar rassistische Rahmungen zukunftiger
Vergesellschaftungen von Menschen entschieden zu begegnen.

2. Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch die Organisation von
naturwissenschaftlichen, kulturwischennschaftlichen und sozialwissenschaftlichen
Forschungen, die konkrete Forschungskonzepte erstellen sollen. Diese Konzepte
sollen in die wissenschaftliche Diskussionen eingespeist werden, aber auch durch
den Verein in Gestalt von finazierten Projekten realisiert werden — Zeitschrift,
offentliche Seminare, Vortragsreihen, Tagungen, Symposien, Konferenzen. Die
Zweckverwirklichung des Vereins vollzieht sich durch die Erstellung und Ausfuhrung
von Forschungsprojekten, an denen Vereinsmitglieder und im Falle der Vergabe von
Forschungsauftragen Hilfspersonen im Sinne des § 57 Abs. 1 Satz 2 der
Abgabeverordnung beteiligt sind. Alle ,externen2 Forschungsaktivitdten des Vereins —
Mittelzuwendung des Vereins an andere Korperschaften, Mittelbeschaffung durch
andere Korperschaften — werden ausschlieBlich mit steuerbeguinstigten
gemeinnutzigen Korperschaften und Koérperschaften des 6ffentlichen Rechts getéatigt.
Alle Aktivitaten, Erzeugnisse, Ergebnisse, Angebote des Vereines — Publikationen,
Veranstaltungen, Erkenntnisse — sind darauf gerichtet, die Allgemeinheit selbstlos zu
férdern. Alle Publikationen werden zeitnah und allgemein zugénglich gemacht, alle
Veranstaltungen sind der Allgemeinheit zuganglich.



§3 ALLGEMEINE BESTIMMUNGEN / GEMEINNUTZIGKEIT

N

. Der Verein verfolgt ausschlieBlich gemeinnutzige Zwecke im Sinne der §§ 52 ff. AO.
. Finanzielle Féderung sollen Hilfspersonen im Sinne des § 57. Abs. 1 Satz 2 der

Abgabeverordnung erhalten, die dem Verein Forschungskonzepte anbieten, die dem
Vereinsziel Ubereinstimmen sowie diejenigen, die der Verein beauftragt, an einem
Projekt mitzuarbeiten.

. Der Verein ist politisch und konfessionell neutral.
. Der Verein ist selbstlos tatig. Er verfolgt nicht eigenwirtschaftliche Zwecke.
. Mittel des Vereins mussen ausschlieBlich fur satzungsgeméaBe Zwecke verwendet

werden. Zuwendungen aus Mitteln des Vereins an Mitglieder sind ausgeschlossen.

. Es darf keine person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind oder

durch unverhéltnisméBig hohe Vergutungen begulnstigt werden.

. Alle Inhaber von dmter des Verins sind ehrenamtlich téatig.
. Als schrifltiche Form gilt auch die elektronische Post (E-Mail), sofern die Mitglieder

eine E-Mail Adresse dem Verein bekannt geben.

84 MITGLIEDSCHAFT

A WODND =

. Mitglied kann jede natirliche oder juristische Person werden.

. Der Verein besteht aus aktiven, passiven und Ehrenmitgliedern.

. Aktive Mitglieder sind die im Verein direkt mitarbeitenden Mitglieder.

. Passive Mitglieder sind Mitglieder, die sich nicht aktiv innerhalb des Vereins

betétigen, jedoch Ziele und auch den Zweck des Vereins férdern und unterstitzen.

. Ehrenmitglieder nehmen ebenfalls nicht aktiv am Vereinsleben teil, sie unterstitzen

allerdings die Arbeit des Vereins auf verschiedene Art und Weise.

. Im Folgenden sind mit ,Mitglieder” alle drei Gruppen gemeint, wenn dies nicht anders

gekennzeichnet ist.

85 RECHTE UND PFLICHTEN DER MITGLIEDER

1

. Jedes aktive Mitglied ist berechtigt, an der Meinungs- und Willensbildung der Gruppe

durch Ausubung des Rede-, Antrags- und Stimmungsrechtes in der
Mitgliederversammlung teilzunehmen. Das Stimmrecht kann nicht Gbertragen werden.
Passive Mitglieder und Ehrenmitglieder haben kein Stimmrecht und kénnen an der
Meinungs- und Willensbildung nur Gber den Vorstand teilnehmen.

. Jedes Mitglied hat das Recht, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen.
. Die Mitglieder sind verpflichtet, den Verein und den Vereinszweck — auch in der

Offentlichkeit — in ordnungsgemaBer Weise zu vertreten und zu (interstiitzen.



8§86 AKTIVE MITGLIEDER

1.

Die Mitgliedschaft mufB schriftlich beim Vorstand beantragt werden. Der Vorstand
entscheidet Uber den Antrag. Gegen die Ablehnung kann der Bewerber innerhalb
eines Monates ab Zugang der ablehnenden Entscheidung Berufung zur ndchsten
ordentlichen Mitgliederversammlung einlegen, die dann tber die Aufnahme endguiltig
entscheidet.

. Die Mitgliedschaft endet durch freiwilligen Austritt, AusschluB durch Tod. Im Falle das

der Mitgliedsbeitrag auf 0,- Euro festgesetzt ist, endet die Mitgliedschaft automatisch
nach einem Jahr, wenn ein schriftlicher Antrag nicht mit einer Frist von einem Monat
zum Ende des Geschéftsjahres beim Vorstand eingegangen ist.

. Die freiwillige Beendigung der Mitgliedschaft muB schriftlich unter Berlcksichtigung

einer einmonatigen Frist beim Vorstand erklart werden.

. Die zahlen den von der Mitgliederversammlung festgesetzten Mitgliedsbeitrag.
. Der AusschluB eines Mitgliedes mit sofortiger Wirkung kann dann ausgesprochen

werden, wenn das Mitglied im groben MaBe gegen die Satzung, den Vereinszweck
oder die Vereinsinteressen verstdBt. Uber den AusschluB entscheidet der Vorstand
mit absoluter Stimmenmehrheit. Vor Beschlussfassung ist dem Mitglied unter Setzung
einer zweiwdchigen Frist die Méglichkeit zu geben, sich mindlich oder schriftlich
gegenuber dem Vorstand zu rechtfertigen. Eine schriftliche Stellungnahme ist allen
Vorstandsmitgliedern vorzulegen. Der Beschluss Uber den Ausschluf3 ist mit Grinden
zu versehen und dem Mitglied bekanntzumachen. Gegen den
AusschlieBungbeschluss des Vorstandes kann das Mitglied innerhalb eines Monats
nach Zugang des AusschlieBungsbeschlusses Berufung beim Vorstand einlegen. Die
Berufung hat aufschiebende Wirkung. Uber den AusschluB muss bei der nachsten
ordentlichen Mitgliederversammlung endgultig entschieden werden. Geht innerhalb
der Frist keine Berufung beim Vorstand ein gilt die Mitgliedschaft als beendet.

. Mit der Beendigung der Mitgliedschaft, gleich aus welchem Grund, erléschen alle

Anspriche aus dem Mitgliedsverhéltnis. Eine Ruckerstattung von Beitrdgen, Spenden
oder sonstigen Unterstutzungsleistungen ist grundséatzlich ausgeschlossen. Der
Anspruch des Vereins auf ausstehende beitragsformen bleibt hiervon unberuhrt.

. Fur aktive Mitglieder finden §7 und §8 keine Anwendung.

§7 PASSIVE MITGLIEDER

1.

Die Mitgliedschaft beginnt mit der Entrichtung eines Mitgliedsbeitrages. Diesem
Beitrag ist nach oben keine Grenze gesetzt. Der Beitrag kann finanzieller,
wissenschaftlicher, kiinstlerischer oder technischer Art sein. Uber die Untergrenze
entscheidet die Mitgliederversammlung.

. Die Mitgliedschaft endet automatisch nach einem Jahr oder vorzeitig durch freiwilligen

Ausstritt, ausschluBB oder Tod.

. Fur passive Mitglieder finden §6 Absatz 2 und 4 sowie §8 keine Anwendung.



§8 EHRENMITGLIEDER

1.

Die Ehrenmitgliedschaft wird von der Mitgliederversammlung vergeben.

2. Die Mitgliedschaft endet durch freiwilligen Austritt, AusschluB3 oder Tod.
3. Ehrenmitglieder sind von der Beitragspflicht entbunden.
4. Far Ehrenmitglieder finden §6 Absatz 1, 2 und 4 sowie §7 keine Anwedung.

89 ORGANE DES VEREINS

1

. Organe des Vereins sind

a) die Mitgliederversammlung
b) der Vorstand.

. Durch BeschluB der Mitgliedervesammlung kdnnen weitere Organe gestellt werden.

810 VORSTAND

Der Vorstand ist das planende, leitende und ausfihrende Organ des Vereins. Der
Vorstand erfullt alle Aufgaben, die nicht ausdrtcklich der Mitgliederversammlung
zugewiesen sind. Vorstand und Verein sind an die Beschllsse der
Mitgliederversammlung gebunden.

1.

der Vorstand besteht aus:
der/ dem 1. Vorsitzenden
der/ dem 2. Vorsitzenden
der Kassiererin/ dem Kassierer

. Die Vorstandsmitglieder sind Vorstand im Sinne §§26 BGB. Jedes Vorstandsmitglied

ist einzeln vertretungsberechtigt.

. Der Vorstand ist beschluBfahig, wenn mindestens 2 Vorstandsmitglieder anwesend

sind und die Vorstandssitzung mindestens eine Woche vorher den allen
Vorstandsmitgliedern bekannt gemacht wurde. In Ausnahmeféllen kann eine
Dringlichkeitssitzung beschluBfahig sein, wenn der gesamte Vorstand anwesend ist
und einstimmig der BeschluBfahigkeit zustimmt.

. Der Vorstand entscheidet in Vorstandssitzungen Beschlisse mit einfacher Mehrheit

der Anwesenden.

. Die Vorstandssitzung ist ein Protokoll zu fuhren. Die Sitzungen sind nicht 6ffentlich.
. Zu den Aufageben des Vorstandes gehéren:

Fahrung der laufenden Geschéfte

AuBenvertretung des Vereins

Aufnahme & Ausschluf3 von Mitgliedern

Offentlichkeitsarbeit

Verwirklichung der BeschllUsse der Mitgliederversammlung
Entscheidung Uber die Vergabe von Féderungen in Sinne von §3.2
Berichterstattung an die Mitgliederversammlung

NoOOROND -



8§11 MITGLIEDERVERSAMMLUNG

Die Mitgliederversammlung ist das oberste beschlussfahige Organ des Vereins. Sie trifft
die grundlegenden und richtungsweisenden Entscheidungen.

1.
2.
3.

Der Mitgliederversammlung gehdren die aktiven Mitglieder des Vereins an.
Die ordentliche Mitgliederversammlung tritt mindestens einmal jéhrlich zusammen.

AuBerordentliche Mitgliedervesammlungen haben auf schriftlichen Antrag von % der
stimmberechtigten Mitglieder unter Angabe von Grinden oder wenn der Vorstand
dies im Vereinsinteresse fur notwendig hélt stattzufinden.

. Die Leitung der Mitgliederversammlung hat der Vorstand oder eine von ihm bestellte

Person/ Personengruppe.

. Die Mitgliederversammlung wird vom Vorstand unter Bekanntgabe der vorgesehenen

Tagesordnung mit einer Frist von 14 Tagen in schriftlicher Form einberufen.

. Die Mitgliederversammlung ist beschlussféhig, wenn die Mitgliederversammlung

ordnungsgeman einberufen worden ist und mindestens die Hélfte der
stimmberechtigten Mitglieder vertreten ist. Ist dies nicht der Fall muB3 eine
auBerordentliche Mitgliedervesammlung, ebenfalls schriftlich und fristgerecht,
einberufen werden. Diese auBerordentliche Mitgliederversammlung ist
beschlussféhig. Hierauf sind die Mitglieder in der Einberufung hinzuweisen.

. Uber die Mitgliederversammlung ist ein Protokoll zu fiihren, das vom Protokollfiihrer

zu unterzeichnen ist. Es muss folgende Punkte enthalten: Ort und Zeit der
Versammlung, Protokollfihrer, Anwesende, Tagesordnung, Abstimmungen mit
Ergebnissen. Das Protokoll ist an alle aktiven Mitglieder weiterzuleiten. Passive und
Ehrenmitglieder erhalten das Protokoll auf Antrag beim Vorstand.

. Zu den Aufgaben der Mitgliederversammlung gehéren:
. Erlass und Anderung der Satzung

* Wahl des Vorstandes

* Beschlussfassung Uber das Jahresprogramm des Vereins

* Genehmigung des Vorstandes und Kassenberichts

* Entlastung des Vorstandes

* Festsetzung der Mitgliedsbeitréage nach §6.4 und §7.1

* Aufnahme von Mitglieder, wenn der Vorstand nicht dartber entscheiden will
* Ernennung von Ehrenmitgliedern

* AusschluB3 von Mitgliedern

* Wahl von Kassenprufern und Wahlvorstand

* Aufldsung des Vereins



§12 ABSTIMMUNGSMODALITATEN DER MITGLIEDERVERSAMMLUNG

1.

2.

Die Mitgliederversammlung entscheidet mit einfacher Mehrheit der stimmberechtigten
Mitlgieder.

Vorstandswahlen und die Ernennung von Ehrenmitgliedern bedirfen einer absoluten
Mehrheit der Stimmen der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder.

. Anderungen der Satzung bediirfen einer 3% Mehrheit der in der

Mitgliederversammlung anwesenden stimmberechtigten Mitglieder.

. Auflésungen des Menschen Formen e.V. bedurfen einer 3% Mehrheit der in der

Mitgliederversammlung anwesenden stimmberechtigten Mitglieder.

. Stimmenthaltungen und ungultige Stimmen werden in Féllen nicht mitgezéahlt. Auf

Antrag ist eine geheime Abstimmung durchzufihren.

. Antrdge zur Satzungsanderung mussen spatestens 14 Tage vor der

Mitgliederversammlung schriftlich beim Vorstand eingereicht werden. Sie werden erst
nach Eintrag ins Vereinsregister wirksam.

. Die Mitgliederversammlung wéhlt die Vorstandsmitglieder fur die Dauer von einem

Jahr. Tritt ein vorstandmitglied vorzeitig zurtick, wird das Amt auf der nachsten
Mitgliederversammlung wieder vergeben. Vorstandsmitglieder bleiben in jedem Fall
bis zu einer Neuwahl im Amt. Eine Wiederwahl von Vorstandsmitgliedern ist zulassig.

. Wahrend der Vorstandswabhlen fuhrt ein WahlausschuB die Versammlung. Der

WahlausschuB wird auf der vorhergehenden Mitgliederversammlung bestellt.

. Die Mitgliederversammlung kann Vorstandsmitgliedern das MiBtrauen dadurch

aussprechen, daB sie mit absoluter Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten
Mitglieder einen Nachfolger wéhlt.

8§13 KASSENPRUFUNG

1.

Die Mitgliederversammlung wahlt zwei Kassenprufer fur die Dauer von einem Jahr,
die nicht dem Vorstand angehdéren durfen.

. Die Kassenprufer haben die Aufgabe Rechnungsbelege sowie deren

ordnungsgeméaBe Verbuchung und die Mittelverwendung zu prifen, und mindestens
einmal jahrlich den Kassenstand des abgelaufenen Kalenderjahres festzustellen.

. Die Prifung erstreckt sich nicht auf die ZweckmaBigkeit der vom Vorstand

genehmigten Ausgaben.

. Die Kassenprufer haben einen bericht ihrer Prifung der Mitgliederversammlung

vorzulegen.

8§14 AUFLOSUNG DES VEREINS

Uber die Auflésung des Vereins kann nur in einer mit diesem Tagesordnungspunkt
einberufenen auBerordentlichen Mitgliederversammlung BeschluB3 gefasst werden. Bei
Auflésung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall seines bisherigen Zweckes fallt
das Vermdgen der Stadt Berlin zu, die verpflichtet ist, es unmittelbar und ausschlieBlich



fir gemeinnutzige wissenschaftliche Zwecke im Sinne des bisherigen Vereinszweckes
zu verwenden.

815 LIQUIDATOREN

Ist die Liquidation des Vereinsvermdgens erforderlich (Auflésung, Entziehung der
Rechtsfahigkeit), so sind die im Amt befindlichen Mitglieder des Vertretungsvorstandes
die Liquidatoren.

816 VERMOGENSANFALL

Das nach Durchfuhrung der abwicklung noch vorhandene Vereinsvermoégen fallt an die
stadt Berlin, die dieses unmittelbar und ausschlieBlich flr gemeinnutzige, i.e. kulturelle
und wissenschaftliche Zwecke zu verwenden hat.

817 INKRAFTTRETEN

Vorstehender gednderter Satzungsinhalt wurde im Rahmen der Umbennung des
Vereins in ,Menschen Formen e.V.“ von der Mitgliederversammlung am 12.02.2005
beschlossen und wurde auf der Mitgliederversammlung am 25.02.2005 angenommen.

Far den Vorstand & die Mitgliederversammlung: Dr. Bernd Ternes
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